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Uned Pobl a Gwaith

CYDNABYDDIAETHAU 

Dymuna’r awduron roi diolch i Hillary Hill am y cymorth a gafwyd wrth ddadansoddi cronfa ddata RHAGORI. Estynnir diolchiadau hefyd i Graham Davies, Sarah Lloyd-Jones, Paul Morgan, ac Alison Rees am eu cymorth a’u sylwadau ar bapurau drafft. Yn olaf, rhown ddiolch i’r 20 Cydlynydd RHAGORI a roddodd eu hamser er mwyn cyfrannu at yr astudiaeth.
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CRYNODEB WEITHREDOL
RHAN 1. CYFLWYNIAD                                                                                                   

Yn adran un o’r adroddiad hwn, disgrifiwn y rhaglen RHAGORI (Codi Cyrhaeddiad a Safonau Addysgol Unigol yng Nghymru). Pan lansiwyd yn 2006, ei nod oedd i “dargedu disgyblion dan anfantais a cheisio codi eu lefelau perfformiad” (Llywodraeth Cynulliad Cymru, 2006). Yn gymorth i hyn, dyrannwyd £1 miliwn i Awdurdodau Lleol bob blwyddyn i ddarparu cymorth dysgu i blant sy’n derbyn gofal ac mae tua £14.5m wedi cael ei ddyrannu i ysgolion er mwyn cefnogi disgyblion dan anfantais. Mae’r adroddiad hwn yn canolbwyntio ar nawdd gan RHAGORI i gefnogi plant sy’n derbyn gofal. 

Yn adran dau o’r adroddiad hwn byddwn yn trafod cyrhaeddiad addysgiadol plant sy’n derbyn gofal yng Nghymru a’r DU yn ei chyfanrwydd. Byddwn yn ystyried y tueddiad ar i fyny yng nghyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yng Nghymru, ond yn nodi’r bwlch mawr sydd yn parhau i fod mewn cyrhaeddiad rhwng plant sy’n derbyn gofal a’r holl boblogaeth disgyblion. 

Yn adran tri o’r adroddiad hwn, byddwn yn disgrifio pwrpas yr adroddiad. Gwneir hyn er mwyn integreiddio data meintiol, fel cyrhaeddiad, gyda data meintiol fel disgrifiadau o’r mathau o gymorth sy’n cael ei ddarparu ar gyfer plant sy’n derbyn gofal, er mwyn cael dealltwriaeth well o achosion gwaelodol y tueddiadau sydd i’w gweld yng nghyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal. 

Yn adran pedwar o’r adroddiad hwn, amlinellwn nod y gwerthusiad allanol, er mwyn asesu effaith ac effeithiolrwydd y rhaglen RHAGORI a’r amcanion, sydd yn cynnwys asesu i ba raddau y llwyddwyd i gwrdd â nodau ac amcanion cyffredinol RHAGOROL (h.y. ydy ef wedi codi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal?)

Yn adran pump yr adroddiad, disgrifiwn yr ymchwil sydd yn goleuo’r adroddiad hwn (y fethodoleg), oedd yn cynnwys:


Cyfweliadau ffôn gydag 20 cydlynydd LACE neu staff Awdurdod Lleol arall sydd yn ymwneud â gwaith a ariannwyd gan RHAGORI ar gyfer plant sy’n derbyn gofal; 


Dadansoddiad ystadegol o’r data meintiol ar nodweddion, amgylchiadau a chyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal; ac


Adolygiad systematig o Gynlluniau Plant a Phobl Ifanc, gan nodi unrhyw gyfeiriadau at waith a ariannir gan RHAGORI neu waith arall i gefnogi plant sy’n derbyn gofal.

Rydym hefyd yn ystyried rhai o’r gwendidau yn y sail dystiolaethol a ddarparwyd gan hyn, gan gynnwys bylchau yng nghronfa data RHAGORI; a’r her a wynebwyd wrth gael darlun cynhwysfawr o’r holl ymyraethau sydd yn cyfrannu i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal a’r anawsterau a wnaethon ni brofi wrth gydweddu rhai o’r ffactorau sy’n gysylltiedig â thyfu lan mewn gofal sydd yn cyfrannu at gyrhaeddiad academaidd isel nifer o blant sy’n derbyn gofal, gydag ymyraethau penodol i gyfeirio at y ffactorau hynny.
RHAN 2. CANFYDDIADAU GWERTHUSO                                                                        

Yn adran chwech o’r adroddiad, ystyriwn yr amrywiad a geir yng nghyrhaeddiad cyffredinol plant sy’n derbyn gofal yn y 22 awdurdod lleol yng Nghymru. Defnyddiom ddata, a roddwyd i ni yn uniongyrchol gan yr awdurdodau lleol o’r ddwy flynedd (2006/07 a 2007/08) er mwyn lleihau effaith newidiadau ar hap yn y gwahaniaethau rhwng nodweddion a galluoedd plant sy’n derbyn gofal ar gyrhaeddiad cyffredin plant sy’n derbyn gofal ymhob awdurdod lleol. Nodwn fod yr ystod eang gafodd ei hadrodd arni mewn cyrhaeddiad, o leiafswm o 49 pwynt TGAU i uchafswm o 144 pwynt TGAU a dosbarthiad y cyrhaeddiad hwnnw; gan amlygu’r nifer fach o awdurdodau lleol ar y naill ochr o ddosbarthiad, lle mae cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn 25 pwynt canran yn uwch neu’n is na’r ganran ar gyfer yr holl blant yng Nghymru sy’n derbyn gofal..

Archwiliwn os oes modd egluro’r amrywiad mewn cyrhaeddiad gan blant sy’n derbyn gofal mewn awdurdodau lleol gwahanol, gan ffactorau cyd-destunol; fel gwahaniaethau yn nodweddion plant sy’n derbyn gofal unigol. Canfyddwn mai perthynas wan yn unig sy’n bodoli rhwng y nifer o achosion o anghenion addysgiadol arbennig a chyrhaeddiad sydd yn awgrymu bod ffactorau, fel ansawdd y gefnogaeth a ddarperir i blant sy’n derbyn gofal, hefyd yn bwysig.

Er mwyn canfod pa ffactorau eraill all egluro’r amrywiad mewn cyrhaeddiad sydd yn bodoli mewn plant sy’n derbyn gofal mewn gwahanol awdurdodau lleol, buom yn archwilio p’un a oes yna wahaniaethau systematig yn:


Y ffactorau sydd yn gysylltiedig â thyfu lan mewn gofal sydd yn cael ei gydnabod gan awdurdodau lleol o fod yn gyfrifol am gyfrannu at gyrhaeddiad addysgiadol isel gan nifer o blant sy’n derbyn gofal, sef eu gwybodaeth a’u dealltwriaeth o anghenion plant sy’n derbyn gofal; ac


Ystod a mathau o ymyraethau sydd yn anelu at godi cyrhaeddiad addysgiadol plant sy’n derbyn gofal mewn gwahanol awdurdodau lleol.

Er mwyn cymharu awdurdodau lleol, fe rannom yr 20 awdurdod lleol a gymerodd ran yn y gwerthusiad allanol, mewn i bedwar grŵp, neu chwarteli: yr awdurdodau lleol hynny a chanddynt yn derbyn gofal oedd â chyrhaeddiad llawer yn uwch na’r canolrif ar gyfer Cymru, y sawl  a chanddynt blant yn derbyn gofal â chyrhaeddiad uwch na’r canolrif ar yfer Cymru; yr awdurdodau lleol hynny a chanddynt blant yn derbyn gofal â chyrhaeddiad is na chanolrif Cymru; a’r awdurdodau lleol hynny a chanddynt blant yn derbyn gofal â chyrhaeddiad llawer is na chanolrif Cymru. 

Yn adran saith, ystyriwn p’un a oedd yna wahaniaethau systematig yn y math o ffactorau a gafodd eu hadnabod gan y sawl a gyfwelwyd fel rhai a oedd yn cyfrannu at gyrhaeddiad isel plant sy’n derbyn gofal a allai egluro’r amrywiad mewn cyrhaeddiad ar draws awdurdodau lleol. Rydym yn canfod nad oes yna unrhyw wahaniaethau systematig yn y ffactorau allweddol a gafodd eu hadnabod gan y sawl a gyfwelwyd fel rhai a oedd yn cyfrannu at gyrhaeddiad isel y plant sy’n derbyn y mwyaf o ofal ymhlith pedwar grŵp yr awdurdodau lleol. 

Yn adran wyth ystyriwn p’un a oedd yna wahaniaethau systematig yn y math o ymyraethau a allai egluro’r amrywiad mewn cyrhaeddiad. Gwelwn nad oes yna unrhyw wahaniaethau systematig yn y mathau o gymorth a gynigir gan awdurdodau lleol yn y pedwar grŵp o awdurdodau lleol; hynny yw bod y mathau o gymorth a gynigwyd gan wahanol awdurdodau lleol yn debyg i’w gilydd ar y cyfan. Fodd bynnag, daethom o hyd i wahaniaethau mewn natur, neu ansawdd y gefnogaeth a ddarparwyd. Yn yr awdurdodau lleol hynny lle cafwyd cyrhaeddiad llawer yn uwch na’r canolrif gan blant sy’n derbyn gofal, gwelwyd bod yr ymyraethau yn tueddu i fod yn fwy ffurfiol a’u bod yn rhoi nawdd i gymorth a anelwyd yn fwy ar gyfer yr unigolyn a phecyn dysgu ar gyfer plant sy’n derbyn gofal.

Yn adran naw, ystyriwn p’un a oedd y gefnogaeth a gynigir gan yr awdurdodau lleol i blant sy’n derbyn gofal yn debygol o fynd i’r afael â’r ffactorau sydd yn cael eu cysylltu â thyfu lan mewn gofal a gyfrannodd at gyrhaeddiad addysgiadol isel. Gwelwyd bod yna gyswllt gwan yn aml rhwng y ffactorau a ganfyddir gan awdurdodau lleol fel rhai sy’n cyfrannu at gyrhaeddiad addysgiadol gwael plant sy’n derbyn gofal a’r gefnogaeth fyddan nhw’n ei gynnig.

Yn adran deg, ystyriwn pa mor ddefnyddiol oedd cronfa data RHAGORI i’r awdurdodau lleol. Nodwn fod y mwyafrif (12) wedi adrodd ei fod yn ddefnyddiol, ond nodwn hefyd fod y gronfa data heb fod o ddefnydd i leiafrif mawr a/neu eu bod wedi ei chael hi’n anodd ei gwblhau a’i ddefnyddio. Mae hyn yn gyson gyda’n adolygiad i’r gronfa ddata, a amlygodd yr amrywiad sylweddol mewn ansawdd a chyflawnrwydd yr wybodaeth ar y gronfa ddata. 

Yn adran un ar ddeg, ystyriwn pa mor gynaliadwy mae gwaith RHAGORI yn debygol o fod heb i grant penodol fod ar gael. Nodwn y diffyg hyder ar ran bron i hanner yr awdurdodau lleol wnaethon ni sgwrsio â nhw ynglŷn â p’un a fyddai ymyraethau a ariannwyd gan RHAGORI yn cael eu cynnal.
RHAN 3. CASGLIADAU                                                                                                                                                                                                  

Yn adran deuddeg, amlinellwn ein casgliadau. Down i’r casgliad:


Bod ffactorau cyd-destunol, fel gwahaniaethau mewn nodweddion unigol ac felly galluoedd ac anghenion plant sy’n derbyn gofal yn debygol o egluro rhai, ond nid yr holl amrywiad a geir yng nghyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal mewn gwahanol awdurdodau lleol;


Ei fod yn annhebygol bod diffyg ymwybyddiaeth neu ddealltwriaeth o’r ystod o faterion sy’n effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn egluro’r cyrhaeddiad cymharol isel gan blant sy’n derbyn gofal mewn rhai awdurdodau lleol. 


Bod gwahaniaethau yn y mathau o ymyrraeth ddim yn egluro’r amrywiad mewn deilliannau ar gyfer plant sy’n derbyn gofal mewn gwahanol awdurdodau lleol, ond ceir peth tystiolaeth i awgrymu bod cyrhaeddiad uwch neu lawer yn uwch na’r canolrif gan blant sy’n derbyn gofal yn digwydd mewn awdurdodau lleol sydd wedi mabwysiadu dull o gefnogi a dysgu plant sy’n derbyn gofal sydd wedi’i anelu’n fwy at yr unigolyn. 

Down i’r casgliad ei fod yn bosibl i egluro rhai o’r amrywiadau a geir yng nghyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal mewn rhai awdurdodau o ran faint maen nhw’n deall nodweddion penodol ac felly anghenion y plant sy’n derbyn gofal yng ngharfan pob blwyddyn a faint y gallant deilwra eu hymyraethau er mwyn cwrdd â’u hanghenion unigol.  

Yn adran tri ar ddeg, amlinellwn gamau nesaf y gwerthusiad, gan gynnwys: 


Defnyddio data tair blynedd er mwyn cyfrifo lefelau cyrhaeddiad cyfartalog yn genedlaethol ac ar lefel Awdurdod Lleol;


Cynnal rhai dadansoddiadau ychwanegol ar gronfa data RHAGORI gan ddefnyddio data tair blynedd; a, 


Canolbwyntio ar werthusiad dwfn o’r tri awdurdod lleol uchaf ac isaf o ran perfformiad dros y cyfnod tair blynedd, gan archwilio proffil a nodweddion eu plant sy’n derbyn gofal a’r ddarpariaeth ar gyfer y plant yma.
ADRAN 1. CYFLWYNIAD  

Yn yr adran hon, amlinellwn cyd-destun RHAGORI. Rhown ddisgrifiad bras o raglen RHAGORI, tueddiadau yng nghyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yng Nghymru ac amlygwn y deilliannau sy’n aml yn wael ar gyfer plant sy’n derbyn gofal yng Nghymru, mae’r rhaglen RHAGORI yn ceiso mynd i’r afael â hi. Awn ymlaen i amlinellu strwythur yr adroddiad, nodau ac amcanion y gwerthusiad a’r fethodoleg. 

1. RHAGORI 

1.1.
Mae Codi Cyrhaeddiad a Safonau Addysgol Unigolion yng Nghymru (RHAGORI) yn rhaglen bwysig gan Lywodraeth Cynulliad Cymru. Yn dilyn ei lansiad yn 2006, fe’i sefydlwyd ar y cychwyn fel rhaglen dwy flynedd fyddai’n “targedi disgyblion difreintiedig a cheisio codi eu lefelau perfformiad” (Llywodraeth Cynulliad Cymru, 2006). Defnyddiwyd yr arian i gefnogi: 


“disgyblion difreintiedig mewn ysgolion lle mae 20% neu fwy o ddisgyblion yn gymwys i dderbyn prydau bwyd ysgol am ddim (ac eithrio ysgolion gyda llai na 50 o ddisgyblion); ac


ar gyfer cymorth dysgu ar gyfer plant sy’n derbyn gofal.” (ibid).

1.2.
Yn 2008, estynnwyd y rhaglen extended am drydedd flwyddyn. O’r holl nawdd o £16 miliwn y flwyddyn a gafwyd hyd heddiw, dyrannwyd tua £14.5m i ysglion sy’n gymwys, dyranwyd £1 miliwn i awdurdodau lleol i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal ym mlynyddoedd 10 ac 11 a dyranwyd y gweddill tuag at weinyddu’r grant, digwyddiadau ac achlysuron a drefnir yn ganolog, gwerthuso a gwaith y consortia rhanbarthol. 

1.3.
 Rhagamcanir bydd grant blynyddol RHAGORI ar yfer plant sy’n derbyn gofal yn parhau ar yr un lefel o £1 miliwn hyd at 2010-11. Bydd pob awdurdod lleol yn derbyn cyfran o’r grant a fydd o lefel tebyg i’r hyn a roddwyd iddyn nhw yn ystod blynyddoedd blaenorol (gweler Atodiad 1). Mewn cyferbyniad â hyn, disgwylir i nawdd RHAGORI ar gyfer ysgolion ddisgyn yn sylweddol, i tua £4.5 miliwn yn 2009/10 a bydd yn peidio â bod i bob pwrpas wedi hynny.
1.4.
Diben canolog y grant o hyd yw cefnogi plant sy’n derbyn gofal drwy wella eu deilliannau, yn enwedig wrth iddyn nhw ddynesu at arholiadau cyhoeddus yn 16 oed. Fodd bynnag, yn 2008, estynnwyd cwmpas y rhaglen i alluogi awdurdodau lleol i gynnal ymyrraeth ar oedran iau. Yn ychwanegol i hyn, rhoddwyd mwy o bwyslais ar blant sy’n derbyn gofal oedd yn dynesu at arholiadau cyhoeddus yn 16 oed a addysgwyd tu allan i’r sir ond o fewn Cymru o hyd, gan fod hyn yn wendid a gafodd ei adnabod. 
2.
Cyrhaeddiad Addysgiadol Plant sy’n Derbyn Gofal          

2.1.
Ceir consensws eang fod cyrhaeddiad addysgol ‘Plant sy’n Derbyn Gofal’ yn y DU yn anfoddhaol ar ei orau ac ym marn nifer o bobl, yn warth (Fletcher, et al, 2003). Bydd nifer o blant sydd yn mynd mewn i’r system ofal eisoes  yn profi nifer o fawr o ffactorau risg sydd yn gysylltiedig â chyrhaeddiad addysgol gwael, gan gynnwys tyfu lan mewn tlodi a phrofi camdriniaeth. Yn drasig i rai, mae’r system ofal fel pe bai’n cymhlethu’r problemau hyn (Khan, 1999; Pearce a Hillman, 1998 dyfynnwyd yn Fletcher, et al, 2003). Hefyd, gall eu haddysg, a ddylai fod yn ffynhonnell o sefydlogrwydd, gael effaith negyddol ar eu profiadau o ofal. Fel y dywedir yn adroddiad Borland, et al, (1998), mae nifer o blant “yn tynnu darlun o brofiad ysgol oedd yn ychwanegu at gythrwfl dod mewn i ofal” (t. 56, Borland, et al, 1998, dyfynnwyd yn Fletcher, et al, 2003).

2.2.
 Fel y gwelir yn ffigur 1, mae cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal a phlant sy’n gadael gofal yn parhau i fod yn bell o dan gyrhaeddiad cyfartalog plant yng Nghymru. Fodd bynnag, wrth ystyried ffigur 1, rhaid i ni fod yn ofalus wrth ystyried cymaroldeb y data. Mae’r data ar gyfer y boblogaeth gyfan o ddisgyblion yn ystyried y nifer sydd yn cyflawni un neu fwy TGAU a chaiff ei gasglu ar gyfer pob blwyddyn academaidd (Mis Medi hyd at Fis Awst), tra bo’r data ar bobl sy’n gadael gofal yn cynnwys pob person sy’n gadael gofal hyd nes eu bod yn 19 oed, sydd yn cyflawni un TGAU neu NVQ neu fwy a chasglir yr wybodaeth yma o Fis Ebrill hyd at Fis Mawrth bobo blwyddyn. Ystyriwyd y cyfnod casglu data pan gyflwynwyd y data. Oherwydd, er enghraifft, bydd y disgyblion hynny a safodd arholiad ym Mis Medi 2007 yn gadael gofal yn ystod y cyfnod Ebrill 2007 hyd at Fis Mawrth 2008, caiff y data ar gyfer pobl sy’n gadael gofal ei gydweddu gyda data’r holl boblogaeth disgyblion ar gyfer blwyddyn academaidd 2006/07.
[image: image3.emf]Ffigur 1: Canran sy'n cyflawni 1 TGAU neu fwy

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

2001/02 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07

Canran sy'n cyflawni 1  TGAU neu

fwy A*- G neu GNVQ

Canran o'r sawl sy'n gadael gofal

sy'n cyflawni 1 TGAU neu fwy A*-

G neu  GNVQ


Ffynhonell: Uned Ddata Cymru a Stats Cymru
 2.3
Os gymharwn ystadeg a adroddwyd yn flaenorol gyda’r wybodaeth sydd ar gael ar hyn o bryd:

· Nododd y ddogfen Y Wlad sy’n Dysgu yn 2001:
· Bod dros 75 y cant o blant sy’n derbyn gofal yn gadael addysg ffurfiol heb gymwysterau

· Taw dim ond 3 y cant sydd â mwy na phump TGAU gradd A*-C.

· Yn 2007-08 -gan ddefnyddio’r data ar flwyddyn 11 yn unig a gafwyd gan Awdurdodau Lleol Cymreig 
· roedd 35 y cant o blant sy’n derbyn gofal yn gadael heb gymwysterau addysgol ffurfiol.
· bod gan 36 y cant bum TGAU neu fwy
· bod gan 12 y cant bum TGAU gradd A*-C neu fwy.

2.4
 Mae’r plant hynny sy’n derbyn gofal ac sy’n gadael ysgol heb unrhyw gymwysterau neu rhai isel yn arbennig o agored i dlodi ac allgau cymdeithasol drwy gydol eu bywydau. Er enghraifft: 

· Yn 2006, roedd llai na 40% o bobl 19 oed oedd wedi gadael gofal ac oedd yn wybyddus i awdurdodau lleol yng Nghymru, mewn hyfforddiant addysgol a chyflogaeth, ac mae hyn yn ffigur sydd wedi parhau yn lled statig yn ystod y pum mlynedd diwethaf; (Cronfa Achub y Plant, 2007)

· Mae 80% o blant a phobl ifanc sy’n gadael gofal rhwng 16-24 oed yn ddi-waith; 

· Mae 54% o droseddwyr ifanc wedi bod yn blant sy’n derbyn gofal; 

· Mae un ymhob pedwar menyw ifanc rhwng 15-18 a oedd yn derbyn gofal naill ai’n feichiog neu â phlentyn eisoes; ac 

· Mae 70% o bobl ifanc digartref wedi bod yn derbyn gofal (Estyn, 2003).
3.
Yr adroddiad                                                                                                                                

3.1.
Fel yr amlinellir uchod, mae cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal, fel pob plentyn, wedi bod yn cynyddu gan bwyll dros gyfnod ac mae’n bwysig i ddeall, pa effaith, os o gwbl, mae RHAGORI yn ei gael ar gyflawniad plant sy’n derbyn gofal. Gall dadansoddiad o’r data meintiol adnabod tueddiadau mewn cyrhaeddiad, hynny yw, i adnabod yr hyn sy’n digwydd, ond dydy hyn ddim yn ei hunan yn egluro pam fod tueddiadau arbennig yn digwydd. Gall ateb y mathau yma o gwestiynau alw yn gyffredinol am ddefnyddio ac integreiddio ystod o ddata, yn cynnwys dadansoddiadau meintiol ac ansoddol.   

3.2.
 Mae’r adroddiad yma felly yn dod â’r data meintiol ynghyd â’r data ansoddol a gafwyd gan gyfweliadau â’r unigolion a oedd yn cymryd rhan mewn gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal mewn awdurdodau lleol unigol a ariannwyd gan RHAGORI. Mae’r adroddiad yn cymryd golwg ar sut y defnyddiwyd nawdd gan RHAGORI i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal o fewn awdurdodau lleol unigol a p’un a yw’n debygol o gael effaith ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal. Er mwyn wneud hynny, mae’r adroddiad yn ystyried:

· Y ddealltwriaeth sydd gan y sawl sydd yn gweithio gyda phlant sy’n derbyn gofal o’r cyswllt rhwng gofal a chyrhaeddiad addysgol isel; 

· nodweddion unigol ac amgylchiadau plant sy’n derbyn gofal, a’u goblygiadau yn nhermau anghenion plant sy’n derbyn gofal a’u rhagolygon cyrhaeddiad;

· yr holl gefnogaeth i gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal ymhob sir a’r ‘gwerth ychwanegol’, os o gwbl, o waith a ariannir gan RHAGORI;  ac 

· asesiadau’r sawl sy’n gweithio gyda phlant sy’n derbyn gofal ynglŷn ag effaith y gwaith a noddir gan RHAGORI ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn eu sir. 

3.3.
Mae adran gynta’r adroddiad yn amlinellu nodau ac amcanion y rhaglen RHAGORI, ac yn amlinellu’r fethodoleg a fabwysiadwyd. Ceir trafodaeth ar ganfyddiadau’r gwerthusiad yn adran  dau, sydd yn canolbwyntio’n benodol ar:

· Y ffactorau allweddol sydd yn effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal a faint mae gweithgareddau RHAGORI a’r rhai sydd ddim yn rhai RHAGORI  yn ceisio mynd i’r afael â’r ffactorau hyn;

· Y defnydd a defnyddioldeb y gronfa ddata; a,

· Chynaladwyedd y gweithgareddau a noddir gan RHAGORI.


Cynigwn ein casgliadau yn adran tri o’r adroddiad.

4.
Nodau ac Amcanion y Gwerthusiad                                          

4.1.
Nod y gwerthusiad allanol yw asesu effaith ac effeithiolrwydd y rhaglen RHAGORI ac amcanion y gwerthusiad yw:

· I asesu i ba faint y llwyddwyd i gwrdd â nodau ac amcanion cyffredinol Rhagori;

· I benderfynu cyfraniad RHAGORI i welliannau mewn safonau unigol addysg y disgyblion a dargedwyd am gymorth;

· I adnabod nerthoedd allweddol RHAGORI ac unrhyw gyfyngiadau/faterion a allai fod wedi rhwystro ei effeithiolrwydd;

· I asesu gwerth am arian y rhaglen gan gynnwys ei gyfraniad at wella safonau unigol addysg mewn ysgolion yng Nghymru; ar adeiladu gallu  hir dymor mewn gwella ysgol ac mewn gwella cyrhaeddiad addysgol plant sy’n derbyn gofal yn ogystal â’u cyrhaeddiad mewn addysg bellach, addysg uwch  a hyfforddiant;

· I roi argymhellion ynglŷn â’r ffordd orau gall Llywodraeth Cynuliad Cymru, awdurdodau lleol ac ysgolion adeiladu ar ben rhaglen RHAGORI, gan dynnu o ymarfer gorau a’r gwersi a ddysgir gan y fenter a lle yw’n briodol, cynlluniau tebyg eraill; ac
· I ystyried effeithiolrwydd y swyddogaeth a gyflawnwyd gan lywodraeth Cynulliad Cymru a’r awdurdodau lleol wrth gefnogi rhaglen RHAGORI ac yn enwedig unrhyw swyddi newydd a gaiff eu creu er mwyn cefnogi rhoi menter RHAGORI ar waith.
4.2.
Bydd yr adroddiad hwn yn canolbwyntio ar effaith RHAGORI ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal (nod allweddol RHAGORI), nerthoedd allweddol rhaglen RAISE ac unrhyw faterion a allai fod wedi rhwystro ei effeithiolrwydd, ac sydd yn cynnig rhai sylwadau ar gynaladwyedd gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannwyd gan RHAGORI yn dilyn  absenoldeb grant penodol gan Lywodraeth Cynulliad Cymru.

5.
Methodoleg                                                                              

5.1.
Yn y lle cyntaf, tynna’r adroddiad yma o dair ffynhonnell o ddata:

· Cyfweliadau ffôn gyda chydlynwyr Addysg Plant Sy’n Derbyn Gofal (LACE) neu staff arall Awdurdod Lleol sydd yn ymwneud â gwaith i blant y’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI; 

· Dadansoddiad ystadegol o’r data meintiol ar nodweddion, amgylchiadau a chyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal a gyflenwir yn uniongyrchol gan awdurdodau lleol; ac

· Adolygiad systematig o Gynlluniau ar yfer Plant a Phobl Ifanc; gan nodi unrhyw gyfeiriadau at waith a ariannir gan RHAGORI neu waith arall sydd yn cefnogi plant sy’n derbyn gofal

5.2.
Cyfweliadau ffôn gyda chydlynwyr LACE a staff Awdurdod Lleol eraill wedi’i ganolbwyntio ar nifer o feysydd, gan gynnwys:

· Y ffactorau allweddol wnaethon nhw ganfod oedd yn effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal;

· Eu gweithgareddau i gefnogi plant sy’n derbyn gofal ac i fynd i’r afael â’r ffactorau hyn (gan ganolbwyntio ar eu gwaith a ariannir gan RHAGORI);

· Effeithiau eu gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI (gan gynnwys gwelliannau mewn deilliannau, gwelliannau mewn deilliannau meddal ac effeithiau ar safonau unigol addysg i blant sy’n derbyn gofal);

· Unrhyw heriau neu anawsterau wnaethon nhw brofi yn ystod eu gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannwyd gan RHAGORI  ;

· A yw anghenion plant tu allan i’r sir yn cael eu cwrdd;

· Eu defnydd o gronfa ddata RHAGORI; a

· Chynaladwyedd eu gwaith a ariannir gan RHAGORI i gefnogi plant sy’n derbyn gofal.

5.3.
Canolbwyntiodd y dadansoddiad o’r cyfweliadau ffôn yn y lle cyntaf ar y meysydd canlynol:

· Y ffactorau a ganfuwyd gan staff yr Awdurdod Lleol a gyfwelwyd oedd yn cael effaith ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal;

· Faint ellid gweld bod gwaith a ariannwyd gan RHAGORI a gwaith heb ei ariannu ganddi yn mynd i’r afael â’r ffactorau hyn;

· Y Defnydd a wneir o gronfa data RHAGORI a’i ddefnyddioldeb; a

· Chynaladwyedd y gwaith i gefnogi plant sy’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI.

5.4.
Canolbwyntiodd y dadansoddiad ystadegol ar y data cyrhaeddiad a’r data arall ar blant sy’n derbyn gofal ddylai fod wedi cyrraedd blwyddyn academaidd 11 yn 2007/08 gan gynnwys y sawl all fod yn ail-adrodd blwyddyn 10, ymhob awdurdod lleol. Canolbwyntiodd y dadansoddiadau ystadegol a gynhaliwyd ar gronfa ddata RHAGORI ar gyfer ein hadroddiad cynharach (Sims a Holtom, 2009), ar nifer o feysydd gan gynnwys:

· Y gyfran o blant sy’n derbyn gofal sydd ag Anghenion Addysgiadol Arbennig; 

· Y dyddiad pan ddaeth y plant sy’n derbyn gofal mewn i ofal; a’r

· Nifer o symudiadau lleoli.

5.5.
Yna ystyriwyd tystiolaeth o’r effaith ar y ffactorau hyn ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal. Dadansoddwyd data tueddiad hefyd ar gyfer pob Awdurdod Lleol gan ddefnyddio data o Uned Ddata Cymru er mwyn ein helpu i esmwytho unrhyw gopaon a chafnau yn y data, ac i leoli perfformiadau awdurdodau lleol mewn cyd-destun. Ceir hanes mwy manwl yn yr adroddiad o’r dull a ddefnyddiwyd ar gyfer y dadansoddiad ystadegol (Sims a Holtom, 2009).

5.6.
  Cynhaliwyd rhai dadansoddiadau ystadegol pellach o’r gronfa ddata ar gyfer yr adroddiad hwn, gan ganolbwyntio ar y ddau faes:

· Sgôr pwyntiau cyfartalog TGAU ar gyfer plant sy’ n derbyn gofal ymhob awdurdod lleol ar gyfer blynyddoedd academaidd 2006/07 a 2007/08; a’r,

· Canran o blant sy’n derbyn gofal sydd ag anghenion addysgiadol arbennig ymhob awdurdod lleol ar gyfer blynyddoedd academaidd 2006/07 a 2007/08.

5.7.
  Yn olaf, rhoddwyd ystyriaeth i bob cyfeiriad a wnaed at waith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannwyd gan RHAGORI ac oedd heb ei ariannu gan RHAGORI, ac a defnyddiwyd i gyfoethogi’r data cyfweliad ac ystadegol a gasglwyd gan yr Uned Pobl a Gwaith fel dadansoddiad systematig o gynlluniau Plant a Phobl Ifanc ar draws yr holl awdurdodau lleol.  

5.8.
  Dylid nodi fod yna rai cyfyngiadau i ddefnyddio’r dull a amlinellir uchod.  Yn gyntaf, o ganlyniad i anghysonderau yn yr adroddiadau a gafwyd ar gyfer y gronfa ddata, doedd hi ddim yn bosibl i sefydlu’r canran o blant sy’n derbyn gofal ac sydd ag anghenion addysgiadol arbennig a datganiadau o anghenion addysgiadol arbennig ar draws yr holl awdurdodau lleol. Cyfyngodd hyn y dadansoddiad o’r effaith botensial o’r mathau hyn o ffactorau cyd-destunol ar gyrhaeddiad. Yn ail, er y gofynnwyd i’r sawl a gafodd eu cyfweld i amlinellu gwaith i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal a ariannwyd gan RHAGORI a gwaith oedd heb ei ariannu gan RHAGORI, rydym yn amau bod y sawl a gyfwelwyd wedi canolbwyntio ar eu gwaith a ariannwyd gan RHAGORI  yn unig oherwydd y  cyfyngiadau amser. Os taw dyma’r achos, ni ellir tybio’n ddiogel na wnaeth y sawl a ddaeth o Awdurdodau Lleol a gafodd eu cyfweld, adnabod unrhyw weithgareddau oedd yn mynd i’r afael â mater arbennig, fel, cynghori i fynd i’r afael â materion emosiynol, a dydy hyn ddim yn golygu nad oeddent yn ymyrryd ag unrhyw waith i fynd i’r afael â’r mater hwn. Yn drydedd, er bod yna gyswllt lled glir ac uniongyrchol rhwng mathau arbennig o ymyrraethau a ariannwyd gan RHAGORI, ceir rhai ffactorau penodol sydd yn gysylltiedig â thyfu lan mewn gofal sydd yn cyfrannu at gyrhaeddiad addysgol is, (er enghraifft, cymorth academaidd ychwanegol i helpu plant sy’n derbyn gofal i ddal i fyny), ac nid yw’n bosibl sefydlu’n gadarnhaol eu bod wedi gwneud hynny.  Hefyd, mae’r cysylltiadau rhwng rhai mathau o ymyrraethau a ariannir gan RHAGORI a’r ffactorau penodol sydd yn gysylltiedig â thyfu lan mewn gofal sydd yn cyfrannu at gyrhaeddiad addysgiadol is yn llai uniongyrchol ac yn llai clir. 

5.9.
Yn amodol ar y cafeatau hyn, rydym yn hyderus fod y dystiolaeth yn arwydd lled dda o ganfyddiad cydlynwyr Plant sy'n Derbyn Gofal RHAGORI o’r ffactorau sydd yn gysylltiedig â thyfu lawn mewn gofal; y ‘gweddu’ rhwng y ffactorau hyn a’r ymyrraethau a ariannir gan RHAGORI a’r rhai sydd heb eu hariannu gan RHAGORI a gynlluniwyd i godi cyrhaeddiad; a’r ffactorau cyd-destunol a all gael effaith hefyd ar gyrhaeddiad ymhob Awdurdod Lleol.

ADRAN 2: CANFYDDIADAU                                                                   

Yn yr adran hon, ystyriwn os oes gwahaniaethau systematig yn nodweddion ac anghenion plant sy’n derbyn gofal; yng nghanfyddiad awdurdodau lleol ynglŷn â’r ffactorau sy’n gysylltiedig â thyfu lan mewn gofal sydd yn cyfrannu at gyrhaeddiad addysgol isel y rhan fwyaf o blant sy’n derbyn gofal; yn y mathau a natur yr ymyrraethau a ddefnyddiwyd gan awdurdodau lleol i godi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal; ac yn eu defnydd o gronfa ddata RHAGORI, a all egluro’r amrywiad mewn cyrhaeddiad gan blant sy’n derbyn gofal mewn gwahanol awdurdodau lleol. Rydym hefyd yn ystyried cynaladwyedd tebygol gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI. 

6.
Amrywiadau yng Nghyrhaeddiad Plant Sy’n Derbyn Gofal a’r Gyfran o Blant Sy’n derbyn Gofal sydd ag Anghenion Addysgiadol Arbennig Ar Draws Awdurdodau Lleol 
6.1.
Amlygodd ddadansoddiad yr Uned Pobl a Gwaith o gronfa ddata RHAGORI ar gyfer 2006/07 a 2008/07 yr amrywiadau sylweddol sydd yn bodoli yn sgôr pwyntiau cyfartalog TGAU ar yfer plant sy’n derbyn gofal ar draws holl awdurdodau lleol dros y ddwy flynedd. Rydym wedi defnyddio’r cyfartaledd dros ddwy flynedd er mwyn lleihau’r effeithiau gall gwahaniaethau mewn carfannau eu cael ar y canlyniadau cyffredinol. Gall hyn fod yn arbennig o amlwg mewn awdurdodau lleol bychain, lle gall mynediad un neu ddau mewn neu allan o ofal sydd â ganddynt anghenion addysgol ychwanegol sylweddol gael effaith fawr ar gyrhaeddiad cyffredinol yr oll blant sy’n derbyn gofal am y flwyddyn honno. 

6.2 Fel y gwelir yn ffigur 6.1., roedd ystod cyrhaeddiad cyfartalog yr awdurdodau yn amrywio o fwyafswm o 144 pwynt i leiafswm o 49 pwynt, ar gyfer y ddwy flynedd (2006/07-2008/07). Mae’r dosbarthiad yn dangos bod yna nifer fach o awdurdodau lleol (n=5) lle mae cyrhaeddiad yn 25 pwynt canran yn uwch na’r cyfartaledd ar gyfer Cymru gyfan, a bod yna nifer fach (n=3) sydd â chyrhaeddiad o 25 pwynt canran yn is na’r cyfartaledd ar gyfer Cymru gyfan, gyda gweddill yr awdurdodau lleol mewn clwstwr ar neu’n led agos i’r cyfartaledd. 
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Ystyriwyd nifer o ffactorau gan ein hadroddiad diwethaf oedd yn gysylltiedig â thyfu lan mewn gofal y mae ymchwil yn awgrymu sydd yn cyfrannu at ganolrif is plant sy’n derbyn gofal. Ni fydd pob plentyn sy’n derbyn gofal yn cael y profiad ‘r ffactorau hyn ac mae eu presenoldeb neu absenoldeb mewn carfanau arbennig yn debygol o egluro rhai o’r amrywiadau lleol a geir yng nghyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal fel y gwelir yn ffigur 6.1.. Mae’r materion allweddol yn cynnwys sefydlogrwydd lleoliadau gofal, ym mha gam o’u gyrfa addysgiadol mae’r plant sy’n derbyn gofal yn mynd mewn i ofal, anghenion addysgol arbennig a diffyg presenoldeb.

6.4  Er mwyn ystyried sut gallai nodweddion carfannau 2006/07 a 2007/08 o blant sy’n derbyn gofal fod wedi dylanwadu ar yr ystadegau cyrhaeddiant, cyfrifodd yr Uned Pobl a Gwaith y ganran o blant sy’n derbyn gofal a chanddynt anghenion addysgol arbennig a’r ganran a chanddynt ddatganiad o anghenion addysgol arbennig ar gyfer y blynyddoedd academaidd hynny.  Mae Ffigur 6.2. yn dangos canlyniadau’r dadansoddiad. Mae’n anghyflawn oherwydd nad oedd data r gael gan bob awdurdod lleol. Mae’n werth nodi er mwyn dilyn a chynllunio gwellhad i ddeilliannau addysgol ar gyfer plant sy’n derbyn gofal (dyletswydd statudol awdurdodau lleol) dylai’r data yma fod ar gael yn barod a’i fod yn cael ei werthuso ymhob awdurdod lleol; h.y. mae diffyg data yn ei hun yn danfon neges. Allwn ni ddim cwblhau dadansoddiad cymharol ar gyfer ffactorau fel sefydlogrwydd lleoliad a dyddiad mynd mewn i ofal oherwydd bod bylchau yn y data. 

6.5 Mae Ffigur 6.2. yn cymharu sgôr cyfartalog TGAU ar gyfer plant sy’n derbyn gofal ymhob Awdurdod Lleol yn 2006/07 a 2007/08 (y colofnau gleision), gyda’r canran o blant sy’n derbyn gofal a chanddynt anghenion addysgol arbennig (y colofnau browngoch) a’r ganran o blant sy’n derbyn gofal a chanddynt ddatganiadau anghenion addysgol arbennig (y colofnau melyn). Mae’r sawl sydd  â datganiadau  anghenion addysgol arbennig yn debygol o gael yr anghenion addysgol mwyaf cymhleth. Felly, gall ynysu’r ganran sydd â’r anghenion yma ddangos pa awdurdodau lleol sydd â’r carfannau mwyaf heriol yn nhermau angen addysgol. Fodd bynnag, golyga gwahaniaethau mewn polisïau dyfarnu datganiadau ar draws awdurdodau lleol nad yw hwn yn fesur terfynol o gymhlethdod anghenion addysgol plant sy’n derbyn gofal.

6.6. Os taw hwn odd yr unig ffactor oedd yn penderfynu cyrhaeddiad, byddem yn disgwyl gweld perthynas wrthdro, fel y byddai’r ganran o blant sy’ mewn gofal a chanddynt anghenion addysgol arbennig neu ddatganiadau o anghenion addysgol arbennig, yn cynyddu wrth i sgôr pwyntiau cyfartalog TGAU ddisgyn. Ceir peth tystiolaeth o hyn. Er enghraifft, mae gan rhai awdurdodau lleol sydd â chanran uchel o blant sy’n derbyn gofal a chanddynt anghenion addysgol arbennig neu ddatganiadau o anghenion addysgol arbennig, sgôr pwyntiau TGAU isel. Fodd bynnag, mae gan rhai awdurdodau lleol sydd a chanddynt ganrannau cymharol o blant sy’n derbyn gofal a chanddynt anghenion addysgol arbennig neu ddatganiadau o anghenion addysgol arbennig, gyfartaledd sgôr pwyntiau TGAU uwch. Hefyd, mae gan rhai awdurdodau lleol sydd a chanddynt ganrannau cymharol uchel o blant sy’n derbyn gofal ag anghenion addysgol arbennig neu ddatganiadau o anghenion addysgol arbennig, gyfartaledd sgôr pwyntiau TGAU uchel hefyd. 
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6.7 Mae angen cymryd gofal wrth ddadansoddi’r data a gyflwynir yn ffigur 6.2.  Yn unol â’r hyn a nodwyd, o ganlyniad i anghysonderau a bylchau wrth gofnodi cronfa ddata RHAGORI, roedd y data ar anghenion addysgol arbennig plant sy’n derbyn gofal yn anghyflawn.  

6.8 Yn amodol ar y cafeatau a amlinellir uchod, mae ffigur 6.2. yn cefnogi’r casgliad na ellir egluro’r amrywiadau a geir mewn cyrhaeddiad gan nodweddion carfan yn unig, a bod peth o’r amrywiad mewn perfformiad Awdurdod Lleol yn debygol o fod o ganlyniad i amrywiadau yn ansawdd y gefnogaeth a’r gofal mae plant sy’n derbyn gofal yn ei gael.

6.9 Er mwyn archwilio’r mater yma ymhellach, dadansoddwyd y data cyfweld ar gyfer yr 20 awdurdod lleol a gymerodd ran yn y gwerthusiad gan yr Uned Pobl a Gwaith. Rhannwyd yr 20 awdurdod lleol gan yr Uned Pobl a Gwaith mewn i chwarteli yn seiliedig ar gyrhaeddiad cyfartalog plant sy’n derbyn gofal ar gyfer 2006/07 a 2007/08 er mwyn ystyried dau fater allweddol:


P’un a oedd yna unrhyw wahaniaethau systematig yn y materion allweddol a adnabuwyd gan y sawl a gafodd eu cyfweld oedd yn cyfrannu at gyrhaeddiad cyfartalog is na phlant sy’n derbyn gofal yn yr awdurdodau lleol hynny lle’r oedd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn uwch neu lawer yn uwch na’r canolrif ar gyfer Cymru a’r sawl lle’r oedd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn is neu lawer yn is na chanolrif Cymru; a


P’un a oedd yn unrhyw wahaniaethau systematig yn y ffyrdd y cafodd plant sy’n derbyn gofal eu cefnogi yn yr awdurdodau lleol hynny lle’r oedd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn uwch neu lawer yn uwch na chanolrif Cymru a’r sawl lle’r odd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn is neu lawer yn is na chanolrif Cymru.

        Caiff canlyniadau’r dadansoddiadau yma eu trafod yn adrannau 7 ac 8.

7. Y ffactorau allweddol sy’n gysylltiedig â thyfu i fyny mewn gofal ac a ganfyddir gan yr awdurdodau lleol i fod yn gysylltiedig â chyrhaeddiad isel plant sy’n derbyn gofal 

7.1 Yn ystod eu cyfweliad, gofynnwyd i gydlynwyr addysg plant sy’n derbyn gofal a staff eraill Awdurdodau Lleol oedd yn ymwneud â gwaith i gefnogi plant sy’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI, i nodi’r ffactorau allweddol oedd yn cyfrannu at gyrhaeddiad addysgol gwael nifer fawr o blant sy’n derbyn gofal. Cafodd y ffactorau mwyaf cyffredin a nodwyd gan staff awdurdodau lleol, eu rhoi yn y drefn ganlynol:


newid lleoliadau (nodwyd hyn gyn 11 allan o 20 awdurdod lleol); 


Plant sy’n derbyn gofal a chanddynt anghenion emosiynol ac yn dioddef o drawma (nodwyd gan 9 awdurdod lleol);  


Mathau eraill o aflonyddu i fywydau plant sy’n derbyn gofal, fel newid ysgol, yr aflonyddu a geir wrth symud mewn i ofal a’u dodi allan o’r sir. (nodwyd gan 8 awdurdod lleol); 


Bylchau mewn addysg, o ganlyniad i nifer o resymau gan gynnwys, newidiadau ysgol a diffyg presenoldeb (nodwyd gan 7 awdurdod lleol); 


Y gyfran uchel o blant sy’n derbyn gofal a chanddynt anghenion addysgol arbennig neu anghenion dysgu ychwanegol (nodwyd gan 6 awdurdod lleol); a


Phlant sy’n derbyn gofal yn dod mewn i ofal yn ystod cyfnodau hwyraf eu haddysg, hynny yw, yn ystod Cyfnod Allweddol 3 neu 4 (nodwyd gan 6 awdurdod lleol).

7.2 Nodwyd gan staff Awdurdodau Lleol bod plant sy’n profi anawsterau cymdeithasol, anawsterau ymddygiadol, profiadau gwael a chynnar o addysg a disgwyliadau isel gan rhai athrawon a gofalwyr ymhlith y ffactorau eraill a nodwyd yn ystod cyfweliadau. 

7.3 Pwysleisiodd staff Awdurdodau Lleol fod cyrhaeddiad rhai plant sy’n derbyn gofal yn parhau i fod yn dda a bod amgylchiadau unigol plant yn wahanol, fel y byddai rhai plant yn profi nifer o’r ffactorau hyn tra byddai rhai eraill yn profi nifer fach neu ddim o’r ffactorau hyn o gwbl.

7.4 Mae’r rhestr yma o ffactorau yn gyson gyda’r llenyddiaeth ehangach a geir ynglŷn â chyrhaeddiad plant (Holtom, 2007). Fodd bynnag, mae’r llenyddiaeth yma hefyd yn awgrymu gall ansawdd gwael yr amgylchedd dysgu yn y cartref, mynediad mwy cyfyng i weithgareddau allgyrsiol a phroblemau cael mynediad at addysg hefyd fod yn ffactorau cyfrannol (SEU, 2003). Mae’r llenyddiaeth hefyd yn trafod ffactorau fel ymddygiad, lefel isel o bresenoldeb, dyheadau isel ac allgau, all fod yn ganlyniadau sy’n deillio o’r ffactorau yma.  

7.5 Chwiliom i weld p’un a oedd yna wahaniaethau systematig yn y math o ffactorau a nodwyd gan y sawl a gafodd eu cyfweld o fod yn rhai oedd yn cyfrannu at gyrhaeddiad isel plant sy’n derbyn gofal, a allai egluro’r amrywiad mewn cyrhaeddiad ar draws awdurdodau lleol. Mae Tabl 7.1. yn dangos ein canfyddiadau pan wnaethon ni gymharu’r materion allweddol a nodwyd gan y sawl a gyfwelwyd o fod yn cyfrannu at gyrhaeddiad isel y rhan fwyaf o blant sy’n derbyn gofal yn yr awdurdodau lleol hynny lle’r oedd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn uwch neu lawr yn uwch na’r canolrif ar gyfer Cymru (y chwartel cyntaf a’r ail) a’r awdurdodau lleol hynny lle’r oedd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn is neu lawer yn is na chanolrif Cymru (y trydydd a’r pedwerydd chwartel).

7.6 Mae Tabl 7.2. yn awgrymu nad oes unrhyw wahaniaethau systematig yn y ffactorau allweddol a nodwyd gan y sawl a gafodd eu cyfweld fel rhai oedd yn cyfrannu at gyrhaeddiad isel y rhan fwyaf o blant sy’n derbyn gofal yn yr awdurdodau lleol hynny lle’r oedd cyrhaeddiad plant yn uwch neu lawer yn uwch na chanolrif Cymru (y chwartel cyntaf a’r ail) a’r awdurdodau lleol hynny lle’r oedd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn is neu lawer yn is canolrif Cymru (y trydydd a’r pedwerydd chwartel). Cafodd nifer o faterion, fel newid neu symud lleoliadau, trawma yn ystod magwraeth gynnar, neu anghenion emosiynol a materion yn ymwneud a chefnogaeth eu hadnabod gan y sawl a gafodd eu cyfweld ymhob un o’r pedwar chwartel. Yn ychwanegol i hyn, nodir nifer o faterion fel newid ysgolion, bylchau mewn addysg a gwahaniaethau diwylliannol, gan dri allan o’r pedwar chwartel. Hefyd, byddai’r sawl a gyfwelwyd oedd yn dod o awdurdodau lleol yn y bedwerydd chwartel yn nodi mwy o faterion nac awdurdodau eraill mewn unrhyw chwartel arall, sydd yn dangos ei fod yn annhebygol mai diffyg ymwybyddiaeth neu ddealltwriaeth o’r materion sydd yn effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal sydd yn egluro cyrhaeddiad cymharol isel plant sy’n derbyn gofal yn yr awdurdodau lleol yma. 

	Tabl 7.1: Materion Allweddol a nodwyd eu bod yn effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal gan awdurdodau lleol wedi eu grwpio yn ôl  sgôr pwyntiau TGAU cyfartalog fesul plentyn sy’nderbyn gofal ar gyfer 2006/07 a 2007/08

	Chwartel uchaf
	Ail chwartel
	Trydydd chwartel
	Chwartel gwaelod

	· Ansefydlogrwydd lleoliad
	· Ansefydlogrwydd lleoliad
	· Ansefydlogrwydd lleoliad
	· Ansefydlogrwydd lleoliad

	· Magwraeth cynnar gwael.
	· Magwraeth cynnar gwael.
	· Magwraeth cynnar gwael.
	· Magwraeth cynnar gwael.

	· Trawma neu anghenion emosiynol
	· Trawma neu anghenion emosiynol
	· Trawma neu anghenion emosiynol
	· Trawma neu anghenion emosiynol

	· Diffyg dilyniant yn y gefnogaeth a gafwyd
	· Anghysonderau yn agweddau ac ymroddiad athrawon i blant sy’n derbyn gofal.
	· Help a chymorth annigonol
· Diffyg cymorth ac anogaeth gan ofalwyr neu gartrefi gofal
	· Diffyg cymorth ac anogaeth gan ofalwyr

	· Mynd mewn i ofal yn ystod cyfnodau hwyraf addysg
	· Mynd mewn i ofal yn ystod cyfnodau hwyraf addysg
	· 
	· Mynd mewn i ofal yn ystod cyfnodau hwyraf addysg

	· Newid ysgolion
	· Newid ysgolion
	· Newid ysgolion
	· 

	· Cyfran uchel a chanddynt Anghenion Addysgol Arbennig neu  Anghenion Addysgol Ychwanegol 
	· Cyfran uchel a chanddynt Anghenion Addysgol Arbennig neu  Anghenion Addysgol Ychwanegol 
	· 
	· lefelau is o lythrenedd a rhifedd

	· Bylchau mewn addysg
	Bylchau mewn addysg
	Bylchau mewn addysg
	· 

	· Materion yn ymwneud â iechyd meddwl
	· 
	· Anghenion emosiynol, corfforol a iechyd meddwl
	· Materion yn ymwneud â iechyd meddwl

	· Gwahaniaethau diwyllianol – ystyried bod addysg o bwysigrwydd isel.
	· 
	· Gwahaniaethau diwyllianol – ystyried bod addysg o bwysigrwydd isel. 
	· Gwahaniaethau diwyllianol – ystyried bod addysg o bwysigrwydd isel.

	
	· Dyheadau isel gan ofalwyr maeth a gweithwyr preswyl 
	· Disgwyliadau isel gan ofalwyr ac athrawon.
	· .Disgwyliadau isel gan staff ysgol 
· Dyheadau isel

	
	· Profiadau cynnar gwael o addysg. 
	
	

	
	
	
	· Diffyg cynllunio cydlynus gyda mynediadau

	· Materion Ymddygiadol
	
	
	· Anawsterau Ymddygiadol

	
	
	
	· Lleolwyd allan o’r sir


8. Y gefnogaeth a ddarperir gan awdurdodau lleol i blant sy’n derbyn gofal
8.1 Gofynnwyd i staff mewn Awdurdodau Lleol i nodi’r ystod lawn o waith a ariannir gan RHAGORI ac nad sy’n cael ei ariannu gan RHAGORI sydd yn cefnogi plant sy’n derbyn gofal o fewn eu sir. Roedd y mathau o gymorth a naodwyd yn perthyn i wyth gwahanol gategori ac mae tabl 8.1. isod yn amlinellu mathau o gefnogaeth a nodir yn gyffredin sydd yn cael eu cynnig i blant drwy nawdd gan RHAGORI  a heb nawd gan RHAGORI. 

8.2 O ganlyniad i gyfyngiadau amser y cyfweliadau, doeddem ni ddim yn gwbl hyderus ein bod wedi nodi rhestr drwyadl o’r holl gymorth a gynigir i blant sy’n derbyn gofal. Felly, fe adolygom Gynlluniau Plant a Phobl Ifanc ar gyfer pob Awdurdod Lleol. Nododd y broses hon rhai enghreifftiau ychwanegolo ymyrraethau er mwyn codi cyrhaeddiad plant sy’n debryn gofal. Fodd bynnag, mewn sawl achos, canolbwyntiodd y cynlluniau ar ganlyniadau, fel codi cyrhaeddiad a dyheadau, neu wella cymorth, yn hytrach na manylion gweithredol. Yn ein barn ni, yn gyffredinol, mae tabl 8.1. yn rhoi dynodiad da o natur ac ystod y cymorth a gynigir i blant sy’n derbyn gofal, ond ni ellir ei ystyried yn restr drwyadl. 

	Tabl 8.1: Ystod o gymorth a gynigir i blant sy’n derbyn gofal

	Dulliau o gymorth i blant sy’n derbyn gofal
	Enghreifftiau o waith a ariannir gan RHAGORI
	Enghreifftiau o waith na ariannir gan RHAGORI

	Cymorth academaidd
	· Staff cymorth academaidd (er enghraifft LSAau)

· Cyfleoedd dysgu amgen neu achredu ychwanegol (er enhraifft OCN)

· Hyfforddiant ychwanegol (yn y cartef ac wedi ysgol)

· Adnoddau TGCh
· Adnoddau dysgu eraill (er enghraifft canllawiau astudio)
	· Staff

· Adnoddau TGCh
· Cydgysylltu ag ysgolion eraill
· Cydlynydd Addysgol

	Cymorth Emosiymol
	· Staff gall plant sy’n derbyn gofal “sgwrsio â nhw” (er enghraifft, mentoriaid)
	· Ffurfiau o therapi gan bobl proffesiynol sydd wedi’u hyfforddi (er enghraifft seicolegwyr a chwnselwyr);

· Ymarferwr Gwasanaethau Iechyd meddwl Plant a’r Glasoed (CAHMS) ar gyfer plant sy’n derbyn gofal

	Cymorth Ymddygiadol
	· Rheoli tymer neu ymyrraethau tebyg ar gyfer plant sy’n derbyn gofal.

· Ymyrraeth therapiwtig i wella agweddau tuag at ysgol ac ymddygiad.
	· Hyfforddiant ar gyfer ysgolion i drin unrhyw faterion ymddygiadol sy’n cael eu harddangos gan blnt sy’n derbyn gofal.

· Hyfforddiant ar gyfer gweithwyr haen 1, fel athrawon a gweithwyr cymdeithasol 

	Cymorth Cymdeithasol 
	· Gweithgareddau all-gyrsiol neu du allan i hybu hunan-barch
· Gweithgareddau chwarae strwythuredig i helpu hwyluso a chynal perthnasau gyda disgyblion eraill tu allan amgylchedd yr ystafell ddosbarth.

· Cymorth i ddisgyblion i gael mynychu gweithgareddau haf.

· Grwpiau drama i fod o gymorth gyda sgiliau cymdeithasol.
	

	Gweithio ar y cyd
	· Gwelliannau i arferion gweithio ar y cyd
· Gwelliannau i brosesau monitro ac adolygu ar yfer lant sy’n derbyn gofal.
	· Arferion gweithio ar y cyd, effeithiol, sydd eisoes yn bod.


Hyfforddiant ar gyfer partïon perthnasol (ysgolion, gofalwyr, llywodraethwyr a gweithwyr cymdeithasol) i sicrhau eu bod yn gweithio’n effeithiol fel tîm.


Gweithio ar sail model clwstwr.

· Hybu ymglymiad gan athrawon dynodedig, gweithwyr cymdeithasol, plant, pobl ifanc, a’i rhieni/gofalwyr yn y broses o lunio ac adolygu’r PEP.

Swydd y Swyddog Rhiant Corfforaethol, a grëwyd drwy nawdd cydaddysg a gofal cymdeithasol, i hybu lles plant sy’n derbyn gofal. Mae’r gwaith yn cynnwys ffurfio cysylltiadau gyda gwasanaethau eraill er mwyn sicrhau bod y weithgaredd yn cael ei gyd-lynu, datblygu grŵp plant sy’n derbyn gofal aml-asiantaeth er mwyn hybu iechyd ac addysg plant sy’n derbyn gofal a datblygiad ystod o brotocolau. 

· Sefydlu Panel Anghenion Cymhleth, sydd yn anelu at leoli plant mor agos i’w cartref ag sy’n bosibl, ac i sicrhau bod eu hanghenion iechyd ac addysg yn cael eu cwrdd

	Cymorth i ysgolion
	· Hyfforddiant ar gyfer athrawon dynodedig i blant sy’n derbyn gofal.

· Cymorth a hyfforddiant i ysgolion sydd yn anelu at gynyddu ymrwymiad y dysgyblion sy’n derbyn gofal.
	

	Cymorth wedi ei anelu at y cartref a gofalwyr
	· Ymweliadau cyson â gofalwyr maeth i gynnig cymorth.

· Gweithio er mwyn datblygu gwell cysylltiadau gyda gofalwyr maeth.
	· Hyfforddiant ffurfiol ac anffurfiol ar gyfer gofalwyr maeth.

	Pecynnau cymorth unigol ar gyfer plant sy’n derbyn gofal
	· Targedu adnoddau ar sail anghenion.

· Gweithio gyda phobl broffsiynol berrthnasol i gynnig pecyn amlap o gymorth wedi ei deilwra i gwrdd ag anghenion.

· Pecynnau dysgu amgen.
	· Developing advocacy services 


Ffynhonell: Cyfweliadau gyda staff Awdurdodau Lleol ac adolygiadau systematig o Gynlluniau Plant a Phobl Ifanc

8.3 Fe wnaethon ni chwilio i weld os oedd yna wahaniaethau systematig yn y math o ymyrraethau fyddai’n gallu egluro’r amrywiad a gafwyd mewn cyrhaeddiad. Cymharwyd ymyrraethau yn yr awdurdodau lleol hynny lle’r oedd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn uwch neu lawer yn uwch na’r canolrif ar gyfer Cymru (y chwartel cyntaf a’r ail) a’r awdurdodau lleol hynny lle’r oedd cyrhaeddiant plant yn is neu lawer yn is na chanolrif Cymru (y drydedd a’r bedwerydd chwartel. Er mwyn cymharu’r mathau o ymyrraethau, fel y gwelir yn nhabl 8.2., defnyddiwyd wyth categori.  
	Tabl 8.2. Engreifftiau o weithgareddau i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal a gafodd eu hariannau a na chafodd eu hariannu gan RHAGORI , fel y nodwyd gan yr awdurdodau lleol sydd yn cael eu grwpio yn ôl y chwarteli yn ôl cyfartaledd sgôr pwyntiau TGAU plant sy’n derbyn gofal am 2006/07 a 2007/08

	Mathau o Gymorth
	Chwartel uchaf 
	Ail chwartel
	Trydydd chwartel
	Chwartel waelod

	Cymorth academaidd
	· Hyffordiant o fewn a thu allan i leoliad yr ysgol.

· Adnoddau addysgol, er enghraifft, cluniaduron a chanllawiau astudio.

· Clybiau ar ôl ysgol (gyda ffocws academaidd) neu ddosbarthiadau ‘dal i fyny’ ar gyfer plant sy’n derbyn gofal. 
	· Hyfforddiant.

· Hyfforddwyr dysgu.

· Adnoddau addysgol, er enghraifft, cluniaduron a chanllawiau astudio.
· Mentor dysgu.

· Gweithiwr ieuenctid rhan-amser i dargedu plant sy’n derbyn gofal sydd wedi ymddieithrio’n fawr.
	· Hyfforddiant 

· Cymlorth llythrenedd.

· Adnoddau addysgol, er enghraifft, cluniaduron a chanllawiau astudio.
· Clwb Adolygu ar gyfer plant sy’n derbyn gofal.


	· Hyfforddiant.

· Mentora.

· Adnoddau addysgol, er enghraifft, cluniaduron a chanllawiau astudio.
· Trafnidiaeth er mwyn i blant sy’n derbyn gofal gadw eu lleoliad yn yr ysgol.

· Swyddog cynhwysiant i reoli AAA, gwarddiadau, presenoldeb ac ymddieithrio.

	Cymorth emosiynol
	· Staff yn rhoi cymorth personol yn ogystal â chymorth academaidd.

· Ymyrraeth therapiwtig ac emosiynol i helpu i wella hunan-barch.
	· Ariannu cylchgronau/llyfrau mewn ysgolion ar fwlio fel rhan o strategath gwrth-fwlio yr Awdurdodau Lleol, o ganlyniad i’r ffaith bod plant sy’n derbyn gofal yn dioddef mwy o fwlio yn yr ysgol.
	· Cynnig cymorth personol drwy fentora neu fel ymgynghorydd.
	· Arianu cymorth gan gwmni preifat sydd yn cynnig cymorth emosiynol, ymddygiadol a chymdeithasol.

· Seicolegydd clinigol ar gyfer pant sy’n derbyn gofal.

	Cymorth ymddygiadol
	· OCN mewn rheoli tymer.

· Grŵp drama sydd yn anelu at wella agweddau tuag at ysgol ac ymddygiad.
	· Gweithiwr ieunctid yn targedu plant ymddieithriedig sy’n derbyn gofal.


	· Rhedeg gwaith sy’n seiliedig ar ddatrysiadau gyda phlant sy’n derbyn gofal lle y byddant yn trafod eu hagweddau tuag at ysgol a sut maen nhw’n teimlo y gallan nhw wella.
	· Arianu cymorth gan gwmni preifat sydd yn cynnig cymorth emosiynol

	Cymorth Cymdeithasol
	· Cymorth i fynychu ymweliadau addysgol neu gymryd rhan mewn gweithgarddau yn yr haf.

· Darparu gweithgareddau all-gyrsiol i blant sy’n derbyn gofal.
	· Ariannu gweithgareddau all-gyrsiol fel ysgolion theatr.
	· Grwpiau cyfranogi a diwrnodau gweithgarwch.
	· Arianu cymorth gan gwmni preifat sydd yn cynnig cymorth emosiynol

	Gweithio ar y cyd er mwyn cefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal
	· Model clwstwr gyda Chynorthwywyr Cymorth Dysgu yn gweithio gydag ysgolion uwchradd a’r ysgolion cynradd sy’n eu bwydo.
· Paneli aml-asiantaeth, er enhraifft, Panel pasbort i ddysgu ar gyfer y sawl sydd mewn perygl o ddod yn bobl nad ydynt mewn addysg, cyflogaeth na hyfforddiant (NEET) a Mynedfa i Ddysgu ôl 16.
	· Tîm aml asiantaeth yn ymgorffori seicolegydd addysgol a phlant ar gyfer plant sy’n derbyn gofal, staff addysg, nyrs iechyd meddwl, nyrs iechyd, gweithiwr cyffuriau a gwasanaethau plant.

· Rhoi hyfforddiant i sicrhau bod ysgolion, gofalwyr maeth, gweithwyr cymdeithasol a llywodraethwyr yn gweithio gyda’i gilydd i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal.

· Cydgysylltu rhwng  gwasanaethau addysg, cymdeithasol a throseddwyr ifanc
	· Ystod o gymorth wedi’i nodi gan gynnwys cefnogaeth gan weithiwr cymdeithasol, nyrs ar yfer plant sy’n derbyn gofal a chefnogaeth gan hyfforddwr dysgu a mentor dysgu.
	· Codwyd proffil plant sy’n derbyn gofal ymlith asiantaethau allanol.

· Gwasanaethau cymdeithasol a’r adran addysg yn gweithio’mn agosach, gan obeithio bydd hyn yn cael effaith ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal.

· Gwelliannau mewn cyfathrebu rhwn gofalwyr ac ysgolion.

· Tîm aml asiantaeth i reoli’r mwyaf anghenus ac agored i niwed.

	Cymorth wedi’i anelu at y cartref a gofalwyr
	· Rhoi taflennu i ofalwyr maeth er mwyn eu hannog i gefnogi addysg plant sy’n derbyn gofal
· Gweithgareddau cynyddu ymwybyddiaeth ymhlith gofalwyr maeth ac ysgolion er mwyn cynyddu eu dealltwriaeth o’r materion bydd plant sy’n derbyn gofal yn eu hwynebu.
	· Grŵp rhieni.

· Hyfforddiant penodol ar gyfer gofalwyr maeth.


	· Hyfforddiant ar gyfer gofalwyr maeth.

· Trafod unrhyw faterion gyda gofalwyr maeth.

· Darparu cyrsiau sgiliau sylfaenol ar gyfer rhieni maeth er mnwyn iddyn nhw allu datblygu gyda phlnat sy’n dernbyn gofal a chynyddu eu disgwyliadau o blant sy’n derbyn gofal.
	· Cyfarfodydd rhwydweithio gofalwyr maeth, cynnig hyfforddiant anffurfiol ar gyfer gofalwyr.

· Ymweliadau â gofalwyr maeth.

· Grŵp o wirfoddolwyr maeth.

	Cymorth ar gyfer ysgolion 
	· Cymorth a hyfforddiant ar gyfer staff ysgolion i gynyddu ymrwymiad pellach yn nysg plant sy’n derbyn gofal. 
· Cyfarfodydd rheolaidd gydag athrawon dyniodedig i drafod anghenion a chynydd plant sy’n dderbyn gofal.
	· Hyfforddiant ar gyfer staff ysgol.
	· Hyfforddiant ar gyfer athrawon dynodedig i blant sy’n derbyn gofal.

· Hyfforddiant ar gyfwer penaethiaid mewn anhwylder ymlyniad.

· Hyfforddiant ar gyfef cydlynwyr mewn ysgolon.

· Hyfforddiant ymddygiad i ysgolion yn yr ystod o ymddygiadau y gallant eu disgwyl weithiau gan blant sy’n derbyn gofal. 
	· Gweithio gydag athrawon dynodedig ac athro ar dîm cyswllt yr ysgol i gefnogi plant sy’n derbyn gofal.

	Dysgu unigol neu gymorth ar gyfer plant sy’n derbyn gofal
	· Pecynnau unigol yn seiliedig ar anghenion y person ifanc neu gyfleodd dysgu amgen i gydweddu â’i anghenion addysgol a’i alluoedd.
· Cwricwlwm amgen neu fynediad i gael astudio ar gyfer cymwysterau amgen fel Rhwydwaith y Coleg Agored (OCNs).
· Adolygiad neu asesiad o alluoedd ac anghenion plant sy’n derbyn gofal.
· Seicolegydd addysgol ar gyfer plant sy’n derbyn gofal.
	· Ariannu pecyn amgen ar gyfer unigolion mewn ysgolion i’w hatal rhag cael eu gwahardd o’r ysgol neu eu hanfon at yr Uned Cyfeirio Disgyblion
· Seicolegydd Addysgol ar gytfer plant sy’n derbyn gofal.
	· Cymorth gan swyddog lles addysg.

· Dysgu anffurfiol.

· Cyfeirio at lefel y gefnogaeth sydd yn cael ei seilio ar anghenion y plentyn, gyda’r cyllid yn cael ei ddyranu yn ôl anghenion, nid fesul plentyn. 
	· Cynnig nifer o ffyrdd i ysgolion o achredu gorchestion plant gyda llai o allu (gan gynnwys rhai plant sy’n derbyn gofal, mae’r defnydd o TGAU fel ffon fesur cyrhaeddiad o dan ddadl.

· “Pecyn amlapio” ar gyfer plant sy’n derbyn gofal yn cynnwys cefongaeth gan yr athro dynodedig, athro ar dîm cyswllt yr ysgol a dysgu o dan arweiniad mentor ar gyfer dysgu mwy unigol.


8.4 Awgryma tabl 8.2 nad oes yna unrhyw wahaniaethau systematig yn amrediad y gefnogaeth a gynigir gan awdurdodau lleol ymhob chwartel. Mae awdurdodau lleol ymhob grŵp yn darparu amrediad o ymyrraethau i gyfeirio at bob un o’r ffactorau sydd yn gysylltiedig chyfrannu at gyrhaeddiad addysgol isel nifer o blant sy’n derbyn gofal wrth iddyn nhw dyfu lan mewn gofal. Hefyd, ceir nifer o ddulliau o weithredu cyffredin a fabwysiadwyd i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal ymhob un o’r pedwar chwartel. Er enghraifft, yn nhermau cymorth academaidd, mae hyfforddiant ychwanegol, hyfforddwyr dysgu neu fentoriaid ac adnoddau addysgol fel cluniaduron a chanllawiau astudio yn weithgareddau cyffredin a nodir gan awdurdodau lleol ymhob un o’r pedwar chwartel. Yn ogystal â hynny, mae awdurdodau lleol ymhob chwartel yn rhoi rhyw fath o gymorth cymdeithasol, yn fwyaf cyffredin mynediad i gyfleoedd a chymorth  i gael mynediad at weithgareddau allgyrsiol a rhyw ffurf o gymorth a hyfforddiant ar gyfer staff ysgol i’w cynorthwyo i ddeall a chefnogi plant sy’n derbyn gofal.

8.5 Fodd bynnag, ceir peth gwahaniaethau yn y ffyrdd mae awdurdodau lleol ymhob chwartel yn ymyrryd i gefnogi plant sy’n derbyn gofal. Er enghraifft, yn nhermau gweithio ar y cyd, gellir ystyried mai rhai ffurfiol yw’r cyfeiriadau gan y chwarteli sydd yn perfformio uchaf tuag at drefniadau gweithio ar y cyd, yn gymaint â’r chwartel isaf, lle mae cyfeiriadau at weithdrefnau gweithio ar y cyd yn ymddangos fel pe baent gan fwyaf yn anffurfiol o ran natur ac yn rhoi dim tystiolaeth i ddangos fod yna unrhyw arfer o gydweithio effeithiol o gwbl. Ceir cymysgedd hefyd o ddulliau ffurfiol ac anffurfiol o weithredu ar gyfer cymorth ymddygiadol ar draws y chwarteli, gyda’r chwarteli uchaf o ran perfformiad yn cyfeirio at gymysgedd o ddulliau ffurfiol ac anffurfiol a’r chwartel isaf yn cyfeirio at ddulliau ffurfiol yn unig.

8.6 Wrth ddehongli’r canfyddiadau hyn, ceir nifer o faterion sydd yn rhaid eu hystyried. Yn gyntaf, nid yw tabl 8.2. o reidrwydd yn rhoi crynodeb cynhwysfawr o bob chwartel o waith pob awdurdod lleol i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal. Mae’n debygol fod y sawl a gafodd eu cyfweld yn fwy tebygol o fod wedi canolbwyntio ar eu gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannwyd gan RHAGORI ynghyd ag unrhyw agweddau eraill o’u gwaith maen nhw’n teimlo sydd fwyaf arwyddocaol.  Yn ail, mae’n amhosibl asesu effeithlonrwydd y gwaith wnaethon nhw sôn amdani a’i briodoldeb ar gyfer cyfeirio at anghenion arbennig eu carfannau o blant sy’n derbyn gofal. Mae angen mwy o wybodaeth fanwl ar weithgareddau pob Awdurdod Lleol (RHAGORI a heb eu hariannu gan RHAGORI) er mwyn asesu unrhyw fylchau a sefydlu pa ddulliau o weithredu sydd fwyaf llwyddiannus.

8.7 Tra bo tabl 8.2. yn rhoi amlinelliad o ystod a math yr ymyrraethau sydd ar gael ar gyfer plant sy’n derbyn gofal, ymhob uno’r pedwar grŵp o awdurdodau lleol, dyw e ddim yn dangos i ba faint mae ymyrraethau’n gyffredin ar draws y grŵp, hynny yw, os ydyn nhw’n bodoli ymhob un o’r pum awdurdod unigol ymhob grŵp. O ganlyniad i hyn, dadansoddwyd y data cyfweld ar lefel Awdurdod Lleol, gan nodi pa awdurdodau lleol a gyfeiriodd at y mathau amrywiol o gefnogaeth. Gweler tabl 8.3.
	Table 8.3: Mathau o gefnogaeth ar gyfer plant sy’n derbyn gofal, fel y nodwyd gan staff Awdurdod Lleol

	Awdurdod Lleol

	Dulliau wedi’u hariannau gan RHAGORI a heb eu hariannu gan RHAGORI o gefnogi plant sy’n derbyn gofal

	
	Cymorth academaidd
	Cymorth emosiynol
	Cymorth ymddygiol
	Cymorth cymdeithasol
	Gweithio ar y cyd
	Cymorth ar gyfer y cartref a gofalwyr
	Cymorth a hyfforddiant ar gyfer ysgolion
	Cymorth unigol neu ddysgu

	

	A Ll 2
	*
	*
	
	
	*
	*
	*
	*

	A Ll  3
	*
	*
	
	*
	*
	
	
	*

	A Ll 4
	*
	*
	*
	
	*
	
	*
	*

	A Ll  5
	*
	*
	*
	
	
	*
	
	*

	A Ll  6
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	*

	

	A Ll  7
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	

	A Ll  8
	*
	*
	
	
	*
	
	
	

	A Ll  9
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	

	A Ll  10
	*
	*
	
	*
	
	
	
	*

	A Ll  12
	*
	*
	*
	
	
	*
	*
	

	

	A Ll  13
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	

	A Ll  14
	*
	*
	
	
	*
	
	*
	

	A Ll  15
	*
	*
	
	
	*
	
	
	

	A Ll  16
	*
	
	
	
	
	*
	*
	*

	A Ll  17
	*
	*
	
	
	
	
	*
	*

	

	A Ll  18
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	*

	A Ll  19
	*
	*
	
	
	*
	
	
	

	A Ll  20
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	

	A Ll  21
	*
	
	
	
	*
	
	*
	*

	A Ll  22
	*
	*
	
	*
	*
	
	
	


8.8 Mae tabl 8.3. yn dangos mai’r gefnogaeth academaidd ac emosiynol  ar gyfer plant sy’n derbyn gofal yw’r gweithgareddau mwyaf cyffredin a nodwyd ar gyfer cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal, gyda bron pob awdurdod yn cyfeirio at y ddau weithgaredd. Mae cymorth ymddygiadol yn ymddangos fel pe bai ychydig yn fwy cyffredin ymhlith y chwartel uchaf o ran perfformiad. Dyw e ddim yn ymddangos fel pe bai unrhyw wahaniaethau arwyddocaol yn y rhifau sydd yn cyfeirio at gymorth cymdeithasol, prosesau gweithio ar y cyd, cymorth wedi’i anelu at y cartref a gofalwyr a chymorth a hyfforddiant ar gyfer ysgolion sydd ymhlith y chwarteli uchaf ac isaf o ran perfformiad. Er hynny, cafwyd mwy o gyfeiriadau at gymorth unigol a dysgu ar gyfer plant sy’n derbyn gofal ymhlith chwartel yr awdurdodau lleol uchaf o ran perfformiad nac unrhyw grŵp arall. Fe allai hyn awgrymu bod yr awdurdodau yma’n gallu asesu anghenion eu carfannau’n well a mwy effeithiol ac fe allai hyn fod wedi cyfrannu at eu canlyniadau.

8.9 O ystyried y cafeatau ynglŷn â’r data a ddefnyddiwyd, ni ddylid ystyried fod y canfyddiadau hyn yn dystiolaeth derfynol fod awdurdodau lleol oedd yn perfformio’n uwch yn gallu asesu anghenion eu carfannau’n well a bod hyn wedi arwain at well canlyniadau. Hefyd, mae trafod y mathau a chategorïau o gymorth a gynigir i blant sy’n derbyn gofal yn annigonol yn ei hun, gan nad yw hyn yn caniatáu ar gyfer unrhyw asesiad ar a ydyn nhw’n debygol o gyfeirio at y materion allweddol a adroddwyd gan y sawl a gafodd eu cyfweld i effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal.  Caiff y mater yma ei archwilio yn yr adran ganlynol.  
9. Ydy’r gefnogaeth a gynigir gan awdurdodau lleol i ‘blant sy’n dderbyn gofal’ yn debygol o fynd i’r afael â’r ffactorau sy’n cyfrannu at gyrhaeddiad isel gwan gan nifer o blant sy’n derbyn gofal? 
9.1
 Roedd hi’n anodd sefydlu p’un a oedd y gefnogaeth a gynigir gan awdurdodau lleol i blant sy’n derbyn gofal yn debygol o gyfeirio at y ffactorau wnaethon nhw eu nodi, oedd yn gysylltiedig â thyfu lan mewn gofal ac a gyfrannodd at gyrhaeddiad addysgol isel. Dim ond un person a gyfwelwyd a wnaeth gyswllt uniongyrchol rhwng ffactorau allweddol a gyfrannodd at gyrhaeddiad addysgol isel nifer fawr o blant sy’n derbyn gofal a’r amrediad o gymorth a gynigwyd gan yr Awdurdod Lleol. Felly, fel yr amlinellir yn nhabl 9.1., cynhaliom asesiad o ba mor debygol oedd hi fod yr awdurdod lleol yn mynd i fynd i’r afael â’r maint oedd y ffactorau’n cyfrannu at gyrhaeddiad addysgol isel nifer o blant sy’n derbyn gofal.

9.2
Awgryma’r asesiad y ceir cyswllt gwan yn aml rhwng yr amrediad o ffactorau mae awdurdodau lleol yn canfod i fod yn rhai sydd yn cyfrannu at gyrhaeddiad addysgol isel plant sy’n derbyn gofal a’r gefnogaeth byddant yn ei gynnig, oherwydd mewn nifer o feysydd, mae’r nifer o awdurdodau lleol sydd yn nodi ffactor fel rhywbeth sy’n achosi cyrhaeddiad addysgol gwael yn fwy na’r nifer sydd yn mynd i’r afael â’r ffactor hwnnw. Er enghraifft, mewn perthynas â symudiad lleoliadau a phlant sy’n mynd mewn i ofal yn ystod cyfnodau hwyraf eu haddysg, ychydig iawn o awdurdodau lleol a nododd blod gyda nhw strategaethau penodol mewn lle i fyndi’r afael; â nhw. Mae hyn yn awgrymu y gellid gwneud defnydd mwy effeithiol o’r data sydd ar gael er mwyn adnabod angen a thargedu adnoddau’n well i gydweddau â’r ffactorau sydd yn debygol o gyfrannu at gyrhaeddiad addysgol isel ar gyfer carfan benodol. Yn ychwanegol i hyn, gallai gwell defnydd o’r data hyn helpu i gyfeirio at unrhyw fylchau yn yr wybodaeth sy’n dilyn newid lleoliadau, a sefydlu anghenion y plant unigol sy’n derbyn gofal, y ddarpariaeth sydd mewn lle i gyfeirio at yr anghenion hynny a’r cymorth ychwanegol sydd angen ei ddarparu.

9.3
Mewn cyferbyniad â hynny, mae awdurdodau lleol yn ymwneud â nifer fawr o weithgareddau sydd yn debygol o fynd i’r afael â nifer fach o faterion, fel y gyfran uchel o blant sy’n derbyn gofal sydd ag anghenion addysgol arbennig, a ffynonellau eraill o aflonyddu a ddyfarnir i fod yn effeithio’n sylweddol ar gyrhaeddiad y garfan. Er hynny, oherwydd bod gwahanol awdurdodau lleol yn dehongli anghenion addysgol arbennig mewn gwahanol ffyrdd, mae rhai awdurdodau lleol yn credu bod y lefelau o anghenion addysgol arbennig ymhlith eu plant sy’n derbyn gofal yn uwch na’r hyn ydyn nhw mewn gwirionedd.
	Tabl 9.1.Gweithgareddau gan Awdurdodau Lleol i fynd i’r afael â’r ffactorau hyn sydd yn effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal

	Ffactorau allweddol sy’n effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal
	Enghreifftiau o weithgareddau RHAGORI a heb eu hariannu gan RHAGORI a all helpu i fynd i’r afael â’r ffactorau allweddol hyn
	Nifer o A’au Lleol sy;n nodi’r mater
	Nifer o A’au Lleol sy’n nodi gwaith tebygol o fynd i’r afael â’r mater 

	Symud Lleoliadau
	· Hyfforddiant a chefnogaeth ar gyfer gofalwyr maeth.

· Datblygu gwell cysylltiadau gyda gofalwyr maeth.

· Unigolyn yn chwarae rhan eiriolydd ar gyfer plentyn sy’n derbyn gofal gan gynrychioli ei safbwynt.

· Trefniadau gweithio ar y cyd agosach gan gynnwys cyfathrebu effeithiol rhwng holl bobl proffesiynol a gofalwyr.
	11
	6

	Materion emosiynol a thrawma
	· Unigolyn gall plant sy’n derbyn gofal “gael sgwrs â nhw”.
· Pobl broffesiynol wedi’u hyfforddi i helpu cyfeirio at anghenion emosiynol a thrawma, er enghraifft, seicolegydd neu gwnselwr.

· Gweithgareddau wedi’u cynllunio i hybu hunan barch a hunan werth.
	9
	8

	Ffurfiau eraill o aflonyddu (yn fwyaf penodol, symud ysgol, cael eich lleoli tu allan i’r sir a chael eich cymryd dan ofal)
	· Hyfforddiant i ysgolion ar sut i fod o gymorth i blant sy’n derbyn gofal.

· Cysyllitiadau agos a chydweithio effeithiol gydag ysgolion.

· Cynnal cysylltiadau gyda’r sir cartref (pan y lleolir tu allan i’r sir).

· Cymorth i hwyluso a chadw cyfeillgarwch (pan y lleolir mewn sir newydd).

· Gweithdrefnau effeithlon i sicrhau lleoliadau gofal addas a bod lleoliadau ysgol yn cael eu trefnu’n gyflym.
	8
	8

	Bylchau mewn addysg
	· Prosesau cynllunio effeithio i helpu sicrhau bod lleoliadau addysgol yn cael eu sefydlu’n gyflym.

· Cefnogaeth gyda phresenoldeb.

· Cyfleoedd addysgol amgen i fynd i’r afael ag ymddieithriad. 

· Cymorth academaidd ychwanegol a phersonol i fynd i’r afael ag unrhywfaterion mewn perthynas ag addysg.
	7
	6

	Anghenion Addysgol Arbennig neu Anghenion Addysgol Ychwanegol
	· Cymorth academaidd ychwanegol.
	6
	6

	Mynd mewn i ofal yn ystod Cyfnod Allweddol 3 neu 4
	· Cymorth academaidd ychwanegol a chymorth personol.

· Gweith ar y cyd effeithiol a chyfathrebu trhwng pobl broffesiynol i helpu sefydlu anghenion.

· Gweithdrefnau effithlon i sicrhau lleoliadau gofal addas a bod lleoliadau ysgolion yn cael eu trefnu’n gyflym.
	6
	0


9.4
Fel y cafodd ei ddatgan eisoes, ystyriwyd mai sefydlogrwydd lleoliad oedd y mater mwyaf arwyddocaol oedd yn effeithio ar gyrhaeddiad addysgol plant sy’n derbyn gofal. Er enghraifft, fel y datganodd un Awdurdod Lleol:

“Symud lleoliadau yw’r prif fater gyda phlant sy’n derbyn gofal. Mae nifer wedi cael symudiadau lleoliad aml a all achosi ansefydlogrwydd a chael effaith anferth ar eu haddysg …er gwaethaf ymdrechion y gwasanaethau cymdeithasol i gadw symudiadau i leiafswm.”  

9.5
Mae ein dadansoddiad ystadegol o gronfa data RHAGORI yn cadarnhau’r cydgysylltiad cryf sydd rwng aml leoliadau gofal a chyrhaeddiad addysgol isel plant sy’n derbyn gofal (Sims a Holtom, 2009).  Eto, er gwaetha’r ffaith ei fod yn fater mor allweddol bwysig, nifer fach o awdurdodau gyfeiriodd at waith (wedi’i ariannu gan RHAGORI neu fel arall) i helpu cynnal sefydlogrwydd lleoliad. Ymhlith y rhai a wnaeth, y gweithgareddau mwyaf cyffredin a nodwyd a gafodd eu hariannu gan RHAGORI oedd y rhai a  anelwyd at gynnal sefydlogrwydd lleoliad wedi’i ganolbwyntio ar roi cymorth i ofalwyr maeth, yn bennaf drwy gyfrwng hyfforddiant ar rai o’r materion oedd yn gysylltiedig â phlant sy’n derbyn gofal, neu weithgareddau oedd wedi eu cynllunio i gynyddu dyheadau gofalwyr maeth plant sy’n derbyn gofal, er enghraifft drwy ddarparu hyfforddiant sgiliau sylfaenol neu hyfforddiant ar sut i fod o gymorth i blant sy’n derbyn gofal gyda’u haddysg.

9.6
Pwysleisiodd nifer o awdurdodau lleol yr anawsterau wrth gysylltu â phlant sy’n derbyn gofal sydd yn dod o dan ofal yng nghyfnodau hwyrach eu haddysg a’r effaith gall y plant yma sy’n derbyn gofal eu cael ar ystadegau cyrhaeddiad yr Awdurdod. Adlewyrchodd un Awdurdod Lleol:

“Mae’r bobl ifanc hynny sydd yn dod mewn i ofal yn gynnar yn eu bywydau ac yn aros mewn lleoliadau gofal maeth sad yn aml yn gwneud yn dda yn eu haddysg. Mae’r bobl ifanc yma yn aml ar orchmynion gofal llawn.  Gall y bobl ifanc yma fynd ar goll yn aml o fewn ystadegau cyrhaeddiant plant sy’n derbyn gofal. Mae nifer o bobl ifanc yn profi aflonyddu hirdymor yn ystod eu bywydau ac mae gwasanaethau’n gweithio’n galed i gefnogi eu teuluoedd. Gall y bobl ifanc yma fynd mewn i ofal yn hwyrach yn ystod eu haddysg uwchradd, yn aml ychydig cyn, neu yn ystod eu blynyddoedd TGAU. Caiff hwn effaith sy’n taro ymlaen, wrth i gyrhaeddiad TGAU gael ei effeithio. Gall y bobl ifanc yma gael dylanwad mawr ar ystadeg plant sy’n derbyn gofal.” 

9.7
Ychydig iawn o dystiolaeth oedd ar gael i awgrymu bod awdurdodau lleol wedi defnyddio eu nawdd RHAGORI i fynd i’r afael ag anghenion penodol a chymhleth yn aml o’r grŵp yma o blant sy’n derbyn gofal.  

9.8  Er mwyn cael peth mynegiad o faint mae awdurdodau lleol wedi teilwra’r cymorth a ddarparwyd i anghenion eu grwpiau o blant sy’n derbyn gofal, holwyd staff gan yr Uned Pobl a Gwaith ar eu defnydd o gronfa data RHAGORI a’i ddefnyddioldeb. Rhown ystyriaeth i ganlyniadau hyn yn yr adran ddilynol.
10. Pa mor ddefnyddiol oedd cronfa data RHAGORI i awdurdodau lleol?
10.1 Cafwyd ymatebion cymysg gan staff Awdurdodau Lleol tuag at gronfa data RHAGORI. Dywedodd y mwyafrif (12) bod y gronfa data yn ddefnyddiol.  Nodwyd gan staff yr Awdurdod Lleol bod rhai o brif gryfderau allweddol y gronfa ddata yn cynnwys, data ar blant sy’n derbyn gofal yn cael ei wneud yn fwy hygyrch, y gallu i ddod o hyd i wybodaeth gyda chipolwg, a’r gallu i ddefnyddio’r gronfa ddata fel dogfen gyfredol.  Er hynny, dywedodd lleiafrif sylweddol o staff Awdurdod Lleol nad oedden nhw’n credu fod y gronfa ddata yn arbennig o ddefnyddiol a/neu’n faich i’w gwblhau a’i ddefnyddio. Dywedodd rhai gallai cwblhau’r gronfa ddata gymryd llawer o amser, wrth gasglu’r data a hefyd wrth ei fewnbynnu, gyda rhai’n datgan bod casglu’r data yn aml yn golygu nifer fawr o alwadau ffôn i wahanol adrannau. Dadleuodd eraill eu byd yn gweithredu eu sustemau casglu data eu hunain a byddai cyfrannu at gronfa ddata RHAGORI yn ddyblygiad o’u gwaith.

10.2 Datgelodd ddadansoddiad yr Uned Pobl a Gwaith o’r gronfa ddata, wahaniaethau ar draws awdurdodau lleol yn ansawdd y cofnodi ar gyfer y gronfa. Byddai rhai awdurdodau lleol yn cofnodi’r holl ddata yn gynhwysfawr ar gyfer y gronfa ddata, tra bo eraill yn gadael nifer o feysydd heb eu cwblhau ac felly yn cyfyngu maint ein dadansoddiad.  Ymhlith rhai enghreifftiau o gofnodi anghyson ar draws awdurdodau lleol mae’r canlynol; dyddiad y daeth o dan ofal, y math o leoliad gofal a’r nifer o leoliadau gofal. Yn ychwanegol i hyn, cafwyd achlysuron lle’r oedd awdurdodau lleol wedi anwybyddu’r cyfarwyddyd a roddwyd ar gwblhau rhai meysydd data. Er enghraifft, mewn un achos ymddangosai awdurdod lleol fel pe bai wedi cyfansymu’r pwyntiau TGAU a dodi’r cyfanswm yn y golofn a fwriadwyd ar gyfer cofnodi pwyntiau o’r holl gymwysterau eraill.

10.3 Cafwyd peth tystiolaeth hefyd i ddangos bod staff Awdurdod Lleol yn siarad mewn termau cyffredinol yn hytrach na rhai manwl ynglŷn â’u carfan fwyaf diweddar pan ofynnwyd iddyn nhw drafod materion allweddol oedd yn effeithio ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal. Er enghraifft, mewn tri achos, nododd staff awdurdod lleol taw symud lleoliadau oedd un o’r materion mwyaf arwyddocaol fyddai’n cael effaith ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal, ond pan wnaethon ni adolygu’r gronfa ddata, roedd hi’n amlwg fod y mwyafrif o blant sy’n derbyn gofal mewn dau achos wedi rhestri un lleoliad gofal yn unig, ac mewn achos arall roedd y data lleoliad yn anghyflawn, gan ei gwneud hi’n amhosibl barnu p’un a oedd hi’n fater arwyddocaol ar gyfer carfan 2007/08.  

10.4 Mae’r canfyddiadau yma’n awgrymu gallai cronfa ddata RHAGORI gael ei ddefnyddio’n well i helpu awdurdodau lleol deilwra eu hymyrraethau i anghenion arbennig pob carfan.

11. Pa mor gynaliadwy yw’r gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI?
11.1 Roedd bron i hanner yr awdurdodau lleol y sgwrsion ni â nhw (naw) yn ansicr ynglŷn â chynaladwyedd eu gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI. Dywedodd pum awdurdod byddai agweddau o’u gwaith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI yn gynaliadwy, tra bod dau wedi datgan eu bod yn teimlo bod eu gwaith gyda phlant a ariannir gan RHAGORI yn anghynaladwy.

11.2 Adroddodd llawer o awdurdodau lleol fod y graddau byddai eu gweithgareddau a ariannir gan RHAGORI yn gynaliadwy yn dibynnu  ar eu cyllidebau ar p’un y gallent ddod o hyd i ffynonellau ychwanegol o nawdd ar gyfer plant sy’n derbyn gofal. Dywedodd tri awdurdod lleol  eu bod wrthi’ n chwilio am ffynonellau eraill o nawdd a chymorth i gefnogi plant sy’n derbyn gofal. Mewn gwrthgyferbyniad â hyn, adroddodd rhai awdurdodau lleol fod RHAGORI wedi arwain at newidiadau yn eu harferion gwaith presennol, fel gweithio mewn clwstwr, oherwydd eu bod wedi profi i fod yn llwyddianus ac felly wedi peri newidiadau mewn arferion gwaith fyddai’n haws i’w cynnal na chyflogi staff ychwanegol. Mae hyn yn awgrymu bydd rhai mathau o ymyrraethau RHAGORI yn haws ac felly drwy estyniad yn fwy tebygol o brofi’n fwy cynaliadwy na rhai eraill. Mae’n bwysig cadw mewn golwg bod gan Awdurdodau Lleol ddyletswydd statudol o dan Ddeddf Plant 2004 i hyrwyddo canlyniadau addysgol ar gyfer plant sy’n derbyn gofal, sydd ar wahân i unrhyw adnoddau ychwanegol a ddarperir gan RHAGORI.
ADRAN 3.  CASGLIADAU                                                        

Yn yr adran hon, amlygwn y casgliad allweddol o’r adolygiad yma ac amlygwn y camau nesaf ar gyfer y gwerthusiad.

12. CANFYDDIADAU ALLWEDDOL                                                                                           

12.1.
Mae’r canfyddiadau a ddaw o’r adroddiad hwn a’i gymar (Sims & Holtom, 2008) yn dangos yr amrywiadau arwyddocaol yng nghyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal ar draws y 22 awdurdod yng Nghymru. Gall ffactorau cyd-destunol, gwahaniaethau yn nodweddion y plant sy’n derbyn gofal ymhob awdurdod lleol a charfan pob blwyddyn fod yn debygol o gyfrif am rhai o’r amrywiadau yma,.
12.2.
Er hynny, ceir awgrymiad cryf gan ein dadansoddiad bod ffactorau eraill yn gyfrifol am beth o’r amrywiad, fel gwahaniaethau yn y mathau ac ansawdd o gymorth bydd blant sy’n derbyn gofal yn ei gael. Er enghraifft, mae’r data’n awgrymu nad yw nodweddion rhai carfannau arbennig, fel cyfran uchel o blant sy’n derbyn gofal ag anghenion addysgol arbennig, o reidrwydd yn golygu cyrhaeddiad addysgol isel.
12.3.
Mae ein hadolygiad o’r ffactorau a nodwyd gan staff awdurdodau lleol fel rhai sydd yn cyfrannu at gyrhaeddiad isel cyffredinol plant sy’n derbyn gofal yn dangos nad oes gwahaniaethau systematig mewn awdurdodau lleol lle mae cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn uwch neu lawer yn uwch na’r canolrif a lle mae cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn is neu lawer yn is na’r canolrif. Mae hyn yn awgrymu ei fod yn annhebygol bod diffyg ymwybyddiaeth neu ddealltwriaeth o’r materion sydd yn cael effaith ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn egluro cyrhaeddiad cymharol isel plant sy’n derbyn gofal mewn rhai awdurdodau lleol. A ellir awgrymu bod arweinyddiaeth ac nid rheolaeth yn unig yn ffactor allweddol ar gyfer sicrhau bod plant sy’n derbyn gofal yn cyrraedd eu potensial addysgol?
12.4.
Dengys ein hadolygiad ‘r ymyrraethau i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal nad oes yna wahaniaethau systematig mewn awdurdodau lleol lle mae cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn uwch neu lawer yn uwch na’r canolrif a lle mae cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn is neu lawer yn is na’r canolrif. Mae hyn yn awgrymu nad yw gwahaniaethau yn y math o ymyrraeth yn egluro’r amrywiad mewn canlyniadau neu ddeilliannau ar gyfer plant sy’n derbyn gofal mewn gwahanol awdurdodau lleol. I’w roi mewn ffordd arall, dyw e ddim yn ymddangos fel pe bai yna fwled arian (neu fwledi) yn gysylltiedig â lefelau uwch o gyrhaeddiad. 
12.5.
Er nad oes yna wahaniaethau systematig yn y math (neu gategori) o ymyrraeth, ceir peth arwydd fod yna wahaniaethau yn natur yr ymyrraethau. Ceir peth tystiolaeth i awgrymu bod awdurdodau lleol lle’r oedd cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn uwch neu lawer yn uwch na’r canolrif ar gyfer 2006/07 a 2007/08 wedi mabwysiadu mwy o gefnogaeth unigol a dysgu ar gyfer plant sy’n derbyn gofal. Mae felly’n bosibl bod yr awdurdodau yma wedi gallu nodi ac ymateb yn well i briodweddau ac anghenion eu carfannau o blant sy’n derbyn gofal. Mae hyn yn adlewyrchu gwerthusiad cryf, nid monitro yn unig.
12.6.
Amlygwyd gwahaniaethau arwyddocaol gan ein hadolygiad yn y modd mae awdurdodau lleol wedi cwblhau’r gronfa ddata a’i ddefnyddio fel arf i gynllunio’u gwaith o gefnogi plant sy’n derbyn gofal. Mewn rhai achosion, cafwyd nifer o fylchau yn y data a fewnbynnwyd i’r gronfa, oedd yn dangos na allai fod wedi cael ei ddefnyddio’n effeithiol fel arf i gynllunio gwaith i gefnogi plant sy’n derbyn gofal yn seiliedig ar anghenion y garfan.  Yn ogystal â hyn, cafwyd tystiolaeth hefyd i awgrymu bod rhai awdurdodau lleol yn meddwl mewn termau cyffredinol wrth restri’r materion allweddol oedd yn effeithio ar gyrhaeddiad plant, a heb feddwl am y materion penodol oedd yn effeithio eu carfan fwyaf diweddar. Hefyd, dangosodd gyfweliadau gyda staff Awdurdod Lleol taw dim ond un Awdurdod Lleol a wnaeth gysylltiad uniongyrchol gyda’r gwaith roedden nhw’n ei wneud i gefnogi plant sy’n derbyn gofal gyda’r materion allweddol a restrwyd ganddyn nhw fel rhai oedd yn effeithio ar eu cyrhaeddiad.  
12.7 Yn gyffredinol, dengys y canfyddiadau hyn y potensial sydd ar gyfer defnyddio’r gronfa ddata yma fel arf ar gyfer cofnodi nodweddion ac anghenion carfan benodol o blant sy’n derbyn gofal. Gallai hyn wedyn gael ei ddefnyddio fel sail ar gyfer teilwra ymyrraethau er mwyn cefnogi cyrhaeddiad eu plant sy’n derbyn gofal a chwrdd â’i hanghenion penodol ymhob blwyddyn.
13. Y Camau Nesaf ar gyfer y Gwerthusiad 
13.1
Mae’r adroddiad hwn yn rhoi rhai darganfyddiadau diddorol fydd yn diweddaru cam olaf gwerthusiad y gwaith a ariannir gan RHAGORI i gefnogi plant sy’n derbyn gofal, ond mae hefyd yn amlygu bylchau yn ein gwybodaeth, sydd yn cyfyngu’r casgliadau y gellir eu gwneud. Er enghraifft, does dim digon o fanylion yn wybyddus ynglŷn â math, amrediad, ac ansawdd yr ymyrraethau a ariannir gan RHAGORI a’r rhai sydd heb eu hariannu gan RHAGORI i gefnogi cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal. Yn ychwanegol i hyn, mae canfyddiadau’r adroddiad yn seiliedig ar ddata o ganlyniadau ar gyfer dwy flynedd, a’r norm yw cyfrifo cyfartaleddau treigl tair blynedd er mwyn llyfnhau amrywiadau mewn canlyniadau a achosir gan hap. 
13.2
Wrth dderbyn data’r drydedd flwyddyn, bydd yr Uned Pobl a Gwaith yn gallu cyfrifo lefelau cyrhaeddiad dros gylch tair blynedd (2006/07-2008/09) a chymharu hyn gyda’r data hanesyddol ar gyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal am y cyfnod 2001/02-2005/06. Bydd cyfrifo cyfartaleddau tair blynedd yn lleihau, ond ddim yn dileu, effaith amrywiadau drwy siawns, fel y gwahaniaethau mewn nodweddion plant a phobl ifanc, amgylchiadau, anghenion a galluoedd, a all rhoi canlyniadau ar oledd, a phaentio darlun camarweiniol o dueddiadau mewn cyrhaeddiad ar lefel Genedlaethol ac Awdurdod Lleol. Mae tair blynedd o gasglu data hefyd yn lleihau’r effaith o gronfeydd data a gasglwyd yn anghyson.
13.3.
Hefyd, gallai rhai o’r dadansoddiadau a gynhaliwyd ar y gronfa ddata, fel y cam mynediad i ofal, y nifer o leoliadau gofal a’r canran gydag anghenion addysgol arbennig, gael eu cyflawni dros gyfnod i dair blynedd. Bydd hyn yn rhoi sail gryfach ar gyfer asesu p’un y gallai’r materion yma egluro rhai o’r tueddiadau mewn cyrhaeddiad ar lefel Awdurdod Lleol. 
13.4 Wedi sefydlu ym mha awdurdodau lleol mae cyrhaeddiad plant sy’n derbyn gofal yn amlwg yn uwch neu’n is na’r cyfartaledd ar gyfer Cymru, yn y dyfodol gallai gwerthusiad o waith gyda phlant sy’n derbyn gofal a ariannir gan RHAGORI, ganolbwyntio ar werthusiad dwfn o’r  tri awdurdod lleol lle cafwyd y cyrhaeddiad uchaf gan blant sy’n derbyn gofal dros gyfnod o dair blynedd a’r tri awdurdod lleol lle cafwyd y cyrhaeddiad isaf gan blant sy’n derbyn gofal dros gyfnod o dair blynedd (2006/07-2008/09). Byddai hyn yn galluogi archwiliad dwfn o broffil eu plant sy’n derbyn gofal a’r ddarpariaeth a gynigir i’r plant hynny.
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	Awdurdod
	Dyraniadau (£)

	
	Nawdd blaenorol
	 
	Cyfanswm dros 5 mlynedd

	
	2006-07
	2007-08
	2008-09
	2009-10
	2010-11
	

	Ynys Môn
	19,959 
	19,961 
	19,899 
	19,899 
	19,899 
	99,617 

	Blaenau Gwent
	31,132 
	31,119 
	31,084 
	31,084 
	31,084 
	155,503 

	Pen-y-bont ar Ogwr
	42,443 
	42,448 
	42,715 
	42,715 
	42,715 
	255,120 

	Caerffili
	72,006 
	71,988 
	72,157 
	72,157 
	72,157 
	360,475 

	Caerdydd
	129,277 
	129,276 
	131,066 
	131,066 
	131,066 
	651,751 

	Sir Gaerfyrddin
	51,404 
	51,406 
	50,795 
	50,795 
	50,795 
	255,195 

	Ceredigion
	15,446 
	15,448 
	15,520 
	15,520 
	15,520 
	77,454 

	Conwy
	30,859 
	30,856 
	30,191 
	30,191 
	30,191 
	152,288 

	Sir Ddinbych
	28,025 
	28,023 
	28,203 
	28,203 
	28,203 
	140,657 

	Sir Fflint
	39,987 
	39,987 
	39,432 
	39,432 
	39,432 
	198,270 

	Gwynedd
	30,351 
	30,348 
	30,387 
	30,387 
	30,387 
	151,860 

	Merthyr Tudful
	28,030 
	28,028 
	28,363 
	28,363 
	28,363 
	141,147 

	Sir Fynwy
	16,368 
	16,380 
	16,682 
	16,682 
	16,682 
	82,794 

	Castell Nedd Port-Talbot
	51,579 
	51,586 
	52,052 
	52,052 
	52,052 
	259,321 

	Casnewydd
	63,563 
	63,560 
	62,874 
	62,874 
	62,874 
	315,745 

	Sir Benfro
	35,745 
	35,746 
	35,643 
	35,643 
	35,643 
	178,420 

	Powys
	25,641 
	25,654 
	25,661 
	25,661 
	25,661 
	128,278 

	Rhondda Cynon Taf
	94,390 
	94,383 
	93,451 
	93,451 
	93,451 
	469,126 

	Abertawe
	81,422 
	81,424 
	80,925 
	80,925 
	80,925 
	405,621 

	Bro Morgannwg
	35,367 
	35,368 
	35,551 
	35,551 
	35,551 
	177,388 

	Torfaen
	37,156 
	37,151 
	36,951 
	36,951 
	36,951 
	185,160 

	Wrecsam
	39,850 
	39,860 
	40,398 
	40,398 
	40,398 
	200,904 

	CYFANSWM
	1,000,000 
	1,000,000 
	1,000,000 
	1,000,000 
	1,000,000 
	5,000,000 


Atodiad 1. Dosbarthiad grant Blynyddol RHAGORI ar gyfer Plant sy’n Derbyn Gofal
Ffigur 6.2. Sgôr Pwyntiau TGAU Cyfartalog ar gyfer plant sy’n derbyn gofal ymhob awdurdod lleol, y ganran o blant sy’n derbyn gofal a chanddynt anghenion addysgol arbennig a’r ganran o blant sy’n derbyn gofal â datganinadau anghenion addysgol arbennig yn 2006/07 a 2007/08
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Ffigur 6.1. Sgôr pwyntiau cyfartalog ar gyfer 2006/07 & 2007/08
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Ffigur 1: Canran sy'n cyflawni 1 TGAU neu fwy
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